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PROGRAMA DE POS-GRADUAQ@O EM CIENCIAS CONTABEIS E
ADMINISTRACAO - PPGCCA

POLITICA DE AUTOAVALIACAO DO PPGCCA DA UNOCHAPECO

DAS DISPOSIQOES INICIAIS
Art. 1° A Politica de Autoavaliacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Contébeis e Administracdo (PPGCCA) tem por base a politica de acompanhamento
da Comissdo Permanente de Avaliacdo (CPA) da UNOCHAPECO e do documento da
area de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo da
CAPES.

DO PLANO DE AUTOAVALIACAO
Art. 2° O processo de Autoavaliagio do PPGCCA da UNOCHAPECO é pautado nos
seguintes objetivos:
I. Identificar os aspectos que dificultam e/ou facilitam a acdo académica do PPGCCA;
II. Proporcionar condi¢cdes/elementos de reflexdo sobre a gestdo do programa e a
pratica dos sujeitos - docentes, discentes e técnicos - que o constituem, sobre seu
papel formativo, suas perspectivas e seu planejamento;
[ll. Apresentar subsidios para o planejamento e a tomada de decisGes, no processo
de melhoria da qualidade e do desempenho do Programa;
IV. Subsidiar o processo de tomada de decisdo acerca do aperfeicoamento do
programa, sua gestdo, sua pratica formativa e perspectivas de internacionalizacéo,
impacto académico e social;
V. Acompanhar o processo de producdo académico-cientifica, insercdo social e
profissional dos egressos do PPGCCA,
VI. Apresentar a comunidade académica e a sociedade externa os resultados
alcancados pelo processo avaliativo;
VII. Desenvolver cultura de autoavaliagdo do PPGCCA.

DA POLITICA DE AUTOAVALIACAO
Art. 3° Instituir uma Comissdo de Autoavaliacdo do PPGCCA, expressa no
Regulamento Interno, com competéncia para acompanhar e avaliar os principais
indicadores de qualidade e exceléncia, com destaque para: a formacao discente; a
producao intelectual e o impacto na sociedade.

§ 1° Para definicdo da politica e da sistematica de implementacdo da Autoavaliacao
do PPGCCA, sera aprovado pelo Colegiado do programa a constituicdo de uma
Comisséo de Autoavaliacdo (CAA), com mandato de 4 (quatro) anos que se inicia a
cada quadriénio avaliativo, tendo a seguinte composicéo: coordenacdo do PPGCCA;
um representante docente por linha de pesquisa; um representante discente por linha
de pesquisa.

§ 2° Cabera a CAA decidir sobre os aspectos politicos da autoavaliacdo a serem
adotados e sobre as questdes mais técnicas relacionadas ao projeto de autoavaliacao
do programa com a definicAo dos objetivos; estratégias; meétodo-técnicas,
instrumentos, formas de analise, frequéncia de coleta de dados; cronograma; recursos
e definicdo da equipe de implementacao.
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Art. 4° O processo de autoavaliacdo do PPGCCA sera orientado pelos principios: a)
defesa de critérios éticos; b) decididos coletivamente e socializados com
transparéncia para todos os envolvidos no processo de autoavaliacdo; c) participacéo
como elemento fundante das acbes que permeardo o processo de autoavaliagéo e
gue o constituirdo; d) compromisso com a qualidade social da formacéao; e e) respeito
a diversidade e as diferencas.

Art. 5° Autoavaliagdo sera continua, permanente e instrumento de construgdo e
consolidacdo de uma cultura de avaliacdo do PPGCCA, com perspectivas de: gerar
acOes para orientar processos de mudanca e subsidio para tomada de deciséo;
promover analise critica e transformadora em uma perspectiva socio integrada;
fortalecer o programa nas suas multiplas dimensées; melhorar a qualidade formativa,;
elevar o conceito do Programa e por consequéncia o seu reconhecimento na regiao;
consolidar o PPGCCA como espaco interlocutor, por exceléncia, com o ambiente
empresarial; e valorizar os diferentes sujeitos como participes da construcdo da
qualidade do Programa.

Art. 6° O processo de autoavaliagdo do PPGCCA estara centrado nas seguintes
dimensoes:
| - Qualidade do Programa: andlise e avaliacao da relacao e da coeréncia da misséo,
visdo, objetivos do PPGCCA com o PDI da UNOCHAPECO e o impacto
académico/social produzido pela producao e atuagédo do egresso.

- Qualidade da Formacdo: ensino, pesquisa, extensdo; atuacdo docente e
producao; aprendizagem e producao dos mestrandos; e producao dos egressos.
lll - Impacto na sociedade: avaliacdo das a¢cBes do programa e seus impactos na
sociedade.

Qualidade da Gestdo: elementos de gestdo democratica; organizacéo

pedagdgica; atuacdo da coordenacao; e atuacao dos técnicos e bolsistas.

Art. 7° A avaliacdo da dimensdo de qualidade do programa serd pautada nos
indicadores da ficha de avaliacdo da CAPES, conforme discriminados no Quadro 1:

Quadro 1 — Itens e indicadores de avaliacdo da dimenséo de qualidade do programa
Qualidade do Programa
Itens Indicadores
Aderéncia: evidéncias de clareza e coeréncia da(s) area(s) de
Articulacéo, aderéncia | concentragdo e linha(s) de pesquisa, inclusive suas alteracées
e atualizacao das recentes, com o0 proposito, objetivos, nivel(is), modalidade e
areas de contexto de atuacdo do programa;
concentracao, linhas | Atualizacdo: a) area de concentragdo, linhas de pesquisa,
de pesquisa, projetos | estrutura curricular e disciplinas estdo articuladas as exigéncias

em andamento e das condi¢cdes da contemporaneidade; b) ha atualidade nas

estrutura curricular, | ementas e bibliografias das disciplinas ofertadas; e c) ha presenca
bem como a de estratégias inovadoras de formacao didatico-pedagdgicas.
infraestrutura Articulacao: area(s) de concentracao, linha(s) de pesquisa,
disponivel, em projetos, estrutura curricular e oferta de disciplinas estdo

relagéo aos objetivos, | articuladas em relacdo ao proposito, objetivos, nivel(is),
missdo e modalidade | modalidade e contexto de atuacdo do programa.

do programa. Infraestrutura: a infraestrutura disponivel esta compativel quanto
as demandas das atividades de docentes e discentes. A
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infraestrutura esta adequada com relagcédo ao propésito, objetivos,
nivel(is) e modalidade do programa.

Perfil do corpo
docente e sua
compatibilidade e
adequacéo a
Proposta do
Programa

Compatibilidade do perfil dos docentes permanentes com as areas
de concentracao, linhas e projetos de pesquisa do programa.

Adequada politica de renovacédo/atualizacdo do corpo docente e
critérios de credenciamento/descredenciamento de docentes.

% de membros do Nucleo Docente Permanente (NDP) com
producdo qualificada alinhada a proposta do PPG;

% de membros do NDP com projetos de pesquisa, inovacdo ou
desenvolvimento tecnoldgico alinhados a proposta do programa,
financiados por fontes publicas ou privadas de fomento ao ensino
e pesquisa, externas a IES, incluindo bolsas de produtividade, em
pesquisa ou de desenvolvimento tecnoldgico, concedidas por
agéncia de fomento internacional, nacional ou estadual;

% e membros do NDP mantida no PPG no quadriénio;

% de docentes com pesquisa e produgcdo bibliografica
prioritariamente na area de Administracéo Publica e de Empresas,
Ciéncias Contabeis e Turismo;

Participacdo dos Docentes Permanentes (DP) em diretorias e/ou
comités cientificos de associacbes académicas;

Participacdo dos DP em comissfes, comités, consultorias ad-hoc
em agéncias de fomento internacionais, nacionais ou regionais de
pesquisa ou avaliacao;

Participacdo dos DP em comissbes editoriais de periddicos
gualificados ou comissbes cientificas de eventos de carater
internacional, nacional ou regional;

Politica sistematica de (re)credenciamento de docentes.

Planejamento
estratégico do
programa,
considerando também
articulacbes com o
planejamento
estratégico da
instituicdo, com vistas
a gestdo do seu
desenvolvimento
futuro, adequacéo e
melhorias da
infraestrutura e
melhor formacao de
seus alunos,
vinculada & producao
intelectual —
bibliografica, técnica
e/ou artistica.

Politicas e acbes de planejamento do PPGCCA alinhadas ao
planejamento da IES, considerando as necessidades regionais,
nacionais e internacionais;

Informacdo acerca de metas e estratégias de crescimento e
consolidacdo do programa;

Informacdes acerca do nivel de maturidade da sistematica de
planejamento adotada pelo programa. Informacgdo sobre a origem
dos dados para o planejamento em questdo e sobre quem
participa deste planejamento. Metodologia utilizada para
planejamento;

Adequada articulagdo com o planejamento da pos-graduacao em
nivel institucional;

Coeréncia do plano de acdo no que se refere a relacdo entre os
objetivos pretendidos e as atividades para alcanca-los;

Evidéncias do uso dos referidos dados na correcéo de problemas
do programa.

Participagdo e conhecimento do corpo docente acerca do
planejamento do programa.

Os processos,
procedimentos e
resultados da
autoavaliacédo do
programa, com foco
na formacao discente

Politicas e ac¢bBes de autoavaliacdo desenvolvidas de forma
continua, consistente e coerente, articulada com as diretrizes da
CPA.

Mecanismos sistematicos de acompanhamento da formacgéo e
producéo intelectual dos discentes.

Acbes de escuta aos alunos e egressos sobre o processo
formativo.
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e producéao
intelectual.

Mecanismos de envolvimento de publicos internos (p. ex. técnicos,
docentes, discentes, egressos entre outros);

Mecanismos de envolvimento de publicos externos (p. ex.
organizacfes parceiras, entre outros);

Construcdo de um canal de comunicacao efetivamente utilizado
entre docentes e coordenacdo do programa para criticas e
sugestdes ao PPG, visando a melhoria continua.

Fonte: Elaborado com base na Ficha de avaliacdo CAPES (2020).

Paragrafo Unico: a escala utilizada como critério para avaliagdo da dimensdo de
qualidade do programa tera classificacdo: Péssimo, Ruim, Regular, Bom, Otimo.

Art. 8° A avaliacdo da dimensdo de qualidade da formacdo serd pautada nos
indicadores da ficha de avaliacdo da CAPES, conforme discriminados no Quadro 2:

Quadro 2 — Itens e indicadores de avaliacdo da dimenséo de qualidade da formacéo

Qualidade da Formacao

Iltens

Indicadores

Qualidade e adequacéo
das teses, dissertacdes
ou equivalente em
relacdo as areas de
concentracao e linhas
de pesquisa do
programa

Relagéo temética das teses e dissertagdes com linhas e projetos
de pesquisa.

Composicdo das bancas de defesa com a presenca de
avaliadores externos ao PPG: mestrado, 3 pessoas com, no
minimo, um membro externo ao PPG; (preferencialmente um
destes, externo a universidade), conforme previsto em politica
especifica;

% de bolsistas que defendem em até 24 meses em relacdo ao
total de bolsistas de mestrado.

% de teses e dissertacdes que resultaram em publicacéo.

Pontuag&o média da melhor producgéo bibliografica de egressos,
calculada com base em indicagéo feita pelo PPG, derivada de
teses e dissertacdes defendidas no quadriénio.

Qualidade da producédo
intelectual de discentes
€ egressos.

% producgdo qualificada do NDP com participagédo de discentes
ou de egressos;

% de discentes de doutorado e egressos de mestrado ou
doutorado com producdo bibliografica nos estratos A1 a A4 do
Qualis Periddicos;

% de discentes de doutorado e egressos de mestrado ou
doutorado com producéao bibliografica nos estratos B1 a B4 do
Qualis Periddicos;

% de discentes de mestrado e doutorado que tiveram producé&o
em evento cientifico;

Destino, atuacéo e
avaliacdo dos egressos
do programa em
relagéo a formagéao
recebida

Mecanismos para acompanhamento de egressos por meio de
politica clara e consistente;

Informacdes e evidéncias da atuacdo de egressos ha
administracdo publica, entidades do mercado, sociedade civil,
educacio superior e pesquisa,

Mecanismos para evidenciar a formacéo recebida por meio de
relato de casos de destaque de atuacdo dos egressos titulados;

Mecanismos para identificar posicdo ocupada por egressos
titulados.
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Qualidade das
atividades de pesquisa
e da producéo
intelectual do corpo
docente no programa

% de docentes que publicaram artigos em periédicos cientificos
com no minimo Qualis A1 ou A2 da area de Administracdo
Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo.

Pontuacdo média da producdo qualificada do NDP na area
(soma da pontuacdo dos quatro melhores produtos de cada
docente em relagdo ao total de docentes permanentes no
guadriénio);

% de membros do NDP que alcancaram a mediana da producdo
gualificada da area, visando observar a distribuicao de
publicacbes qualificadas em relacdo ao NDP do programa;

Qualidade e
envolvimento do corpo
docente em relacdo as
atividades de formacéo

no programa

% de membros do NDP com, no minimo, 60 horas-aula no
gquadriénio no PPG;

% de membros do NDP com dedicacdao prioritaria ao PPG (igual
ou superior a 20 horas de dedicacédo ao PPG)

% de membros do NDP com participacdo de, no maximo, 300
horas por ano na graduagdo, considerando aulas ou demais
atividades

% de docentes permanentes que coordenam projetos de
pesquisa.

% de projetos de pesquisa com participacao de discentes.

% de docentes permanentes com projetos de pesquisa com
financiamento.

% de docentes permanentes que participaram continuamente do
PPGCCA no periodo avaliado.

% de docentes permanentes que atuam como permanentes em
até 3 PPG’s.

% de docentes permanentes bolsistas de produtividade de
agéncias de fomento.

Fonte: Elaborado com base na Ficha de avaliagdo CAPES (2020).

Paragrafo Unico - a escala utilizada como critério para avaliacdo da dimensao de
qualidade da formacao teré classificacdo: Péssimo, Ruim, Regular, Bom, Otimo.

Art. 9° A avaliacdo da dimensao impacto na sociedade sera pautada nos indicadores
da ficha de avaliagdo da CAPES, conforme discriminados no Quadro 3:

Quadro 3 — Itens e indicadores de avaliacdo da dimenséo impacto na sociedade

Impacto na Sociedade

Itens

Indicadores

Impacto e caréter
inovador da producéo
intelectual em funcéo da
natureza do programa.

Clareza e consisténcia da politica de incentivo ao impacto da
producéo intelectual do PPG,;

Consisténcia da justificativa de impacto e aderéncia a proposta,
objetivos e modalidade dos 10 melhores produtos do programa
no quadriénio;

Evidéncia de impacto do docente permanente baseado em
métricas de citacdo, considerando as seguintes: h-index e i10-
index, do Google Académico, H-index Scopus, indice H Spell;

Evidéncia de impacto do docente permanente baseado em
outras métricas de repercussao tais como mencdes na midia,
disseminacdo em redes sociais, montante de leitores,
tiragens/reedicbes de material publicado, entre outros.

Impacto econbémico,
social e cultural do

Evidéncias, clareza e consisténcia das contribuicbes do PPG
ao longo do tempo;

5
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programa.

Intensidade do impacto em nivel local, regional, nacional ou
internacional, guando for o caso;

Clareza e consisténcia da politica de incentivo a inovagao,
transferéncia de conhecimentos e impacto social do PPG;

Proporcédo do NDP envolvida em acdes de impacto do PPG em
outras esferas da sociedade;

Internacionalizacéo,
insercao (local, regional e
nacional) e visibilidade
do programa.

Clareza e consisténcia da politica de internacionalizagdo do
PPG, bem como sua relacdo com o planejamento estratégico
do programa;

Grau de internacionalizacdo do PPG;

Evidéncias de insercdo do PPG no contexto local, regional ou
nacional,

Acordo de cooperacao/convénio; participacdo de docentes ou
discentes em eventos internacionais; docente estrangeiro como
visitante no PPG; publicacdo em periédicos internacionais;
estagio pos-doutoral de docentes do PPG;

Discentes do PPG com atividades internacionais; discentes
internacionais com atividades no PPG;

Politica institucional de fomento a internacionalizagao;

Orientacéo ou coorientacdo de aluno de curso do exterior por
docente do PPG; orientagdo ou coorientagéo de aluno do PPG
por professores estrangeiros;

Participacdo de estrangeiros em comissfes examinadoras do
PPG; participacdo de docentes do PPG em comissbes
examinadoras no exterior;

Coautoria de producdo intelectual com estrangeiro/no
estrangeiro; corpo docente com experiéncia internacional,
pesquisadores internacionais em projetos do PPG; docentes do
PPG em projetos internacionais (financiados ou néao);

Organizacdo de eventos (workshops) internacionais; estagio
pés-doutoral de pesquisadores internacionais no PPG; docente
como palestrante em evento no exterior;

Docentes com participacdo em comité editorial de periddico
editado no estrangeiro presente nas bases Scopus ou Web of
Science; docentes com atuacdo em sociedades cientificas
internacionais; participacdo em redes (grupos de pesquisa)
internacionais da area de conhecimento;

Docentes com atuacdo em disciplinas de cursos no exterior;
docentes com atuacdo na organizacdo de eventos promovidos
por associacfes internacionais da area;

Prémios e distingbes internacionais; acreditagdo internacional,
egressos do PPG com atuacdo no estrangeiro;

Coordenacdo de projeto de pesquisa com financiamento
internacional;

Prémios recebidos por docentes, discentes ou egressos em
razdo de trabalhos realizados no PPG; docentes com
participacdo em comités de area no CNPq, FINEP, CAPES,
Fundacdes de Amparo a Pesquisa do Estado e outras agéncias
de fomento nacionais;

Posicdes de gestdo ocupadas por integrantes do NDP em
entidades nacionais relacionadas a area do conhecimento;

reconhecimento em veiculos de midia;
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Atracdo de alunos de diferentes regides do pais para a
formacdo académica; alunos oriundos de outros PPG do pais
realizando disciplinas ou estigios de pos-doutoramento no
PPG;

Lideranca de projetos de pesquisa financiados por agéncias
publicas ou privadas em parceria de docentes de outros PPG
nacionais.

Insercao local e regional do PPG (priorizacdo das teméticas
locais ou regionais e/ou campos de atuacao do profissional nos
trabalhos de concluséo, na area de concentracao e/ou linhas de
pesquisa do PPG e acfes de interiorizacao);

Visibilidade do PPG em sua pagina ha internet;

Insercdo em redes sociais e midias de comunicacao
(informagdes  sobre  docentes, discentes, egressos;
financiamentos recebidos, producdo intelectual, impacto do
programa).

Fonte: Elaborado com base na Ficha de avaliagdo CAPES (2020).

Art. 10° A avaliacdo da dimensdo de qualidade da gestdo sera pautada nos
indicadores da ficha de avaliacdo da CAPES, conforme discriminados no Quadro 4:

Quadro 4 — Itens e indicadores de avaliacdo da dimenséo de qualidade da gestéo

Qualidade da Gestao

Itens Indicadores
Planejamento periddico e participativo.
Transparéncia e Compartilhamento de decisfes e
informacoes.
Organizacdo e acompanhamento dos processos seletivos.
Gestao Acompanhamento da vida académica do mestrando e todo

Académica/Administrativa

processo de desenvolvimento do curso.

Atendimento ao publico.

Clareza e preciséo das informacoes.

Celeridade da secretaria no atendimento as demandas.
Organizacéo e fluxo.

Fonte: Elaborado com base na Ficha de avaliagdo CAPES (2020).

Paragrafo Unico: a escala utilizada como critério para avaliagdo da dimensédo de
qualidade da gestao tera classificacdo: Péssimo, Ruim, Regular, Bom, Otimo.

DAS ESTRATEGIAS, TECNICAS, INSTRUMENTOS E FREQUENCIA DA COLETA

DE DADOS

Art. 11 O Processo de autoavaliacdo do PPGCCA sera desenvolvido em trés etapas:

Etapa 1 - Preparacao

e definicho da politica de autoavaliacdo; Etapa 2 -

Implementacao e Etapa 3 - Divulgagéo/uso dos resultados. As etapas do processo de
autoavaliacdo estao dispostas no quadro 5.



Quadro 5 — Etapas do processo de autoavaliacdo do PPGCCA

Responsével/sujeitos

Ferramentas e

Etapas Atividades : P Producéo/Resultados
envolvidos técnicas
Criacio de Comissio de Autoavaliacio Coordenacédo do PPGCCA, Definicdo da composigédo; Periodo de
& & Docentes, discentes, técnicos | Reunido do Colegiado mandato bianual; Definicdo dos
(CAA)
e egressos do PPGCCA nomes.
~ . Coordenacédo do PPGCCA, o . Elaboracgdo de ficha para coleta de
Preparagacijn?é\r;lachgeie coleta de Comisséao de Avaliacdo do nggéieiodgrga:):m' informacao dos docentes/diagnéstico
& PPGCCA e CPA 9 producao; Plano de atividades
Politica e Definicdo dos aspectos Comisséo de Avaliacdo do sggbsﬁgnag!'%ggﬁg%aeg Escrita sistematizada dos aspectos
preparacéo politicos/conceituais da autoavaliagao PPGCCA e CPA ' levantados

de trabalho

Elaboracéo do Pré-Plano de
Autoavaliagéo

Comisséo de Avaliacdo do
PPGCCA e CPA

Revisao bibliografica e
documental; Reunides
de trabalho

Texto do Pré-Plano de Autoavaliagdo

Discussao e Aprovacgéo do Plano de
Autoavaliagédo

Coordenacédo do PPGCCA
Docentes, discentes, técnicos,
egressos do PPGCCA e CPA

Reunido do Colegiado

Aprovacgédo do Plano de Autoavaliacdo
para publicacdo no site do PPGCCA e
inicio de sua implementacao

Implementacgéo

Sensibiliza¢éo do envolvidos para a
participacdo no processo de
autoavaliacdo

Coordenacao do PPGCCA,
Docentes e CPA

E-mail, redes sociais,
aulas

NUmero de respondentes

Envio da ficha para coleta de
informacéo dos docentes

Coordenacao do PPGCCA,
Docentes e CPA

Instrumento on-line
(envio por e-mail)

Levantamento de informacdes
quantitativos e qualitativas

Tabulacdo e sistematizagdo dos dados
coletados pela ficha

Coordenacéo, bolsistas e CPA

Planilhas eletrénicas e
plataforma de texto do
Word

Diagnéstico da produc¢éo docente do
PPGCCA

Reformulacao, envio de questionario
para discentes e egressos e
apresentacéo de relatorio

Comisséao de
acompanhamento de
egressos e CPA

Instrumento on-line
(envio por e-mail)

Relatério discente e egresso
PPGCCA

Divulgacéo /
Uso dos
Resultados

Realizacdo de Seminario interno do
PPGCCA para discusséo dos
resultados, tomada de deciséo e
definicdo de ajustes e metas

CAA, Docentes, discentes,
técnicos e egressos do
PPGCCA

Seminario

Definicdo de ajustes e metas para o
programa

Elaboracéo de texto-sintese sobre a
politica e procedimentos de
autoavaliacéo do PPGCCA para envio
a CAPES via relatério sucupira

Coordenacao do PPGCCA

Planilhas eletrdnicas e
plataforma de texto do
Word

Texto relatério Sucupira




Art. 12 Na primeira etapa define-se a concepc¢ao, 0s aspectos politicos e técnicos da
autoavaliacdo do PPGCCA. Este processo serd orientado e embasado a partir de
informacBes coletadas e sistematizadas durante o0s processos formais de
acompanhamento do Programa registradas na plataforma Sucupira (relatério parcial
da CAPES e relatdrio final quadrienal), dos resultados das avaliagdes realizadas pelos
discentes (realizadas ao final do primeiro e do quarto semestre), pelos docentes
(anualmente) e pelos egressos do PPGCCA (anualmente). Com base na ficha de
avaliacdo da CAPES sera realizado um diagnostico preliminar do Programa
identificando seus pontos fortes e pontos fracos para formular o pré-plano de
autoavaliacdo que sera apreciado pelo colegiado, aprovado e publicado no site do
PPGCCA.

Art. 13 Os pontos a serem considerados no questionario aplicado aos docentes,
discentes e egressos na primeira etapa da autoavaliacdo serdo discutidos pela
comissao de autoavaliacdo do PPGCCA em conjunto com a Comissdao Permanente
de Avaliacdo (CPA) regulada pela instituigdo. Em termos institucionais, a
UNOCHAPECO compromete-se com a avaliacdo institucional, ao constituir uma
Comissao Permanente de Avaliagdo (CPA).

Art. 14 A segunda etapa consiste no processo de implementacdo da politica de
autoavaliacdo, com o envio de ficha aos professores e aplicacdo de questionarios
junto aos docentes, discentes e egressos. Depois de coletados os dados serdo
sistematizados, tabulados e analisados gerando informacdes qualitativas e
guantitativas sobre a qualidade, formacéo e gestao do PPGCCA, buscando identificar
fragilidades, potencialidades que irdo subsidiar o processo de tomada de decisao.

Art. 15 Como parte da terceira e Ultima etapa da autoavaliacdo, sera realizado
Seminario interno anual do PPGCCA para divulgacao, discusséo dos resultados, 0s
quais seréao usados no processo de planejamento do programa, para subsidiar tomada
de decisdo e definicdo de ajustes e metas. O Seminario sera de fundamental
importancia para avaliar coletivamente a sistemética de autoavaliacdo adotada pelo
Programa, ajustando-a, caso necessario.

Art. 16 Ao final de todo este processo, cabera ao Colegiado do PPGCCA a elaboracéo
de texto-sintese sobre a politica e procedimentos de autoavaliacdo para envio a
CAPES via plataforma sucupira.

DA EQUIPE DE IMPLEMENTACAO
Art. 17 A equipe responsavel pela implementacdo sera definida pelo Colegiado do
PPGCCA.

DAS FORMAS DE DISSEMINACAO DOS RESULTADOS
Art. 18 A publicacdo dos relatorios parciais sintéticos e analiticos sera realizada no
site do PPGCCA.

DO MONITORAMENTO DOS RESULTADOS
Art. 19 O monitoramento dos resultados sera realizado por meio de:

| - construgéo de demonstrativos dos resultados parciais;
9



Il - acompanhamento comparativo entre os anos para proje¢ées de curto prazo;
Il - realizacdo de seminarios anuais para discussao dos resultados parciais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O Colegiado do PPGCCA fara revisdes periddicas na politica de autoavaliacéo
para manter sua atualizacdo e consisténcia com: (i) o documento da area de
Administracédo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES; (ii)
o planejamento estratégico do programa; (iii) o Plano de Desenvolvimento Institucional
da UNOCHAPECO, o] qual pode ser acessado pelo link:
http://pegasus.unochapeco.edu.br/pdi/; (iv) politica de p6s-graduacéao stricto sensu da
UNOCHAPECO; e (v) politica de autoavaliagio da UNOCHAPECO.

Aprovagéo:
A Politica de Autoavaliacdo do PPGCA foi aprovada por unanimidade na reuniao do
colegiado do dia 26 de dezembro de 2023.
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