EDITAL N. 033/REITORIA/2010

Edital de Bolsas de Estudo Integral, para os universitarios
ingressantes no segundo semestre de 2010.°

O Reitor da Universidade Comunitaria da Regiao de Chapecs — UNOCHAPECO, Prof, Odilon Luiz Pali
em conjunto com a Vice-Reitora de Administragio, em exercicio, Prof.® Andrea Bencke Zambarda, no
uso de suas atribuigbes estatutarias e considerando as Portarias n. 010/FUNDESTE/2005 de 08 de julho
de 2005 e n. 011/FUNDESTE/2005 de 18 de julho de 2005, bem como, no que couber, a Lei n. 11.096,
de 13 de janeiro de 2005, e demais legislagdes pertinentes, tornam publico o presente Edital para os
interessados em inscreverem-se no PROCESSO DE SELECAO DE BOLSA DE ESTUDO INTEGRAL
2010/2, com recursos decorrentes da condigio de Entidade Beneficente de Assistancia Social, de
acordo com os seguintes critérios:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

Perfaz objeto do presente Edital a abertura do processo de selegdo para concessdo de bolsas de
estudo integrais, com recursos decorrentes da condiclo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
para os universitarios ingressantes no primeiro periodo do curso, no segundo semestre de 2010, por
meio do Vestibular ACAFE e Processo Seletivo.

1.1 Para efeitos do presente edital, entende-se por grupo familiar "o grupo de pessoas que tenham
vinculo familiar e que dependem e/ou contribuem para uma mesma renda, ainda que residam em
diferentes enderecos’.

1.2 Entende-se por renda familiar per capita o resultado da soma das médias de todas as rendas brutas
mensais do grupo familiar, deduzidos Previdéncia Social, Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF,
adicional de férias, décimo terceiro sal@rio e pensdo alimenticia judicial, dividido pelo nimero dos
integrantes do grupo familiar.

1.2.1 O fato do grupo familiar ndo contribuir para o pagamento das mensalidades académicas nao
caracteriza independéncia econdmica do universitario. Assim como, o candidato que recebe auxilio de
pais nao pode se considerar independente economicamente, devendo declarar-se integrante do grupo
familiar do qual é dependents.

1.3 As bolsas de estudo integral, salvo nas hipdteses previstas nos itens 8, 9 e 11 do presente Edital,
terdo vigéncia durante todo o curso.

1.4 O processo seletivo de Bolsa de Estudo da Unochapect é de responsabilidade da denominada
Equipe Teécnica, integrada pela Divisdo de Apoio ao Estudante - ATENTO!, auxiliada por técnicos
administrativos da UNOCHAPECO, garantida a participagdo da representacdo estudantil, conforme
Portarias n. 100/Reitoria/2007 e n. 039/GReitor/2010.

2. DAS BOLSAS DE ESTUDO DISPONIVEIS

A institigao concedera bolsas de estudo integrais de 100% {cem por cento) do valor das mensalidades
do semestre, relativo as disciplinas do curriculo do respectivo curso de graduagio, na proporgéo de 1
(uma) bolsa de estudo para cada 9 (nove) universitarios pagantes, cuja renda familiar mensal per capita
nao exceda a 1 (um) salario minimo e '4 (meio} nacional, vigente nos meses de referéncia deste edital.

2.1 Adistribuigao das bolsas de estudo integrais serd procedida com base no nimero de universitarios
matriculados nas turmas ingressantes por curso e turno, observada a proporcionalidade mencionada no
capuf deste item.



2.1.1 O quadro com a distribuigao das bolsas sera publicado apds a matricula dos ingressantes nos
cursos de graduagao da Unochapectd por meio do Vestibular ACAFE e Processo Seletive, no segundo
semestre de 2010, considerando-se ainda os ajustes previstos em Lei.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO E PARTIGIPAGAO NO PROCESSO
Sao0 requisitos a inscricao e participagdo no processo de sele¢do de Bolsas de Estudo:

3.1 Preencher corretamente todos os itens do formuldrio eletrdnico de inscricdo disponivel no site

hitps.//www.unochapeco.edu.br/saa — bolsa de estudo, confirmando a inscticao e finalizando-o,

conforme orientagdes contidas no proprio formulario, no periode de 28/07/2010 3 13/08/2010, até as
22030, '

3.1.1 Finalizado o formuidrio, torna-se impossivel a efetivagéio de alteragdes,
3.2 Possuir renda familiar mensal per capita nao excedente a 01 {um) e & (meio) salario minimo:

3.3 Estar regularmente matriculado no primeiro periodo dos cursos superiores de graduagdo da
Unochapecd,

3.4 Estar cursando o primeiro curso de graduagao, exceto se o primeiro curso tiver sido uma
licenciatura curta;

3.5 Néo estar cursando apenas disciplinas isoladas e/ou complementacio de créditos:

3.6 Caso tenha recebido bolsa de estudo em 2010/1, em qualquer curso efou matriz vinculada no
referido semestre, ter obtido desempenho escolar satisfatorio, entendido pela ndo reprovacao em mais
de dois componentes curriculares por nota e/ou em nenhum por faltas ou desisténcia;

3.7 Ter cursado ensino médio completo em escola da rede pblica ou em escola particular na condigao
de bolsista integral;

3.8 Entregar, nos prazos estabelecidos, a documentagao solicitada no item 4.2:

3.9 Respeitar todas as disposicdes do presente edital.

4. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Para fins de comprovagdo das informagbes referentes ao grupo familiar declaradas no formuldrio
eletronico de inscrigdo, 0s universitarios deverdo entregar os documentos abaixo relacionados, nos dias
12/08/2010, 13/08/2010 ou 16/08/2010, na Central de Solugdes - SOL, em horario de atendimento,
conforme cronograma preferencial (Anexo 1), cabendo ao candidato a inteira responsabilidade pelo seu
contetido,

4.1 Os documentos relacionados no item 4.2, deverdo ser entregues em uma Unica oportunidade, com
todas as folhas assinadas, conforme consta no RG ou assinatura oficial, e enumeradas em ordem
crescente, nao sendo aceitos documentos originais, ilegiveis e/ou com rasuras.

4.1.1 Os universitarios dos Campi de Sao Lourengo do Qeste e Xaxim deverao entregar os documentos,
nas datas indicadas no item 4.1, diretamente nas Secretarias respectivas.

4.1.2 Nado ocorrendo a entrega da documentagido no prazo estabelecido, o universitario serd
aytomaticamente excluido do processo.

4.2 Os documentos a serem apresentados s80 0s seguintes:

4.2.1 Formulario eletrénico de inscrigéo, finalizado, impresso e assinado.



4.2.2 Fotocopia dos comprovantes de renda, do universitario e de todos as membros do grupo familiar,
constando toda e qualquer situagéo de renda nos meses de maio/2010, iunho/2010 e julho/2010.

4.2.2.1 Compreende o rendimento mensal do grupo familiar, a soma dos rendimentos. de quaiquer

especie ou origem, adquiridos por todos os membros do grupo famitiar, podendo ser, sem
excluséo de outras:

4.2.2.1.a salarios, incluindo horas extras, comissoes, gratificacbes adicionais, vale
alimentacao, eic,

4.2.2.1.b beneficios sociais e previdenciarios, aposentadorias  privadas, pensdes
alimenticias, ajudas de cusio, etc.

4.2.2.1.c todo e qualquer rendimento, formal e/ou informal provenientes de empresa;
4.2.2.1.d seguro desemprago;
4.2.2.1.e estagio, bolsa de pesquisa, bolsa de extensao:

4.2.214 outros rendimentos de trabalhe nao assalariado, do mercado informal oy
autdnomo, rendimentos auferidos do patrimonio, etc.

4.2.2.1.g rendimentos provenientes de producdo rural.

4.2.2.2 Os rendimentos citados no item 4.2.21 e seus subitens, e quaisquer outros, do
universitario e de todos os membros do grupo familiar, que porventura nao tenham sido

nominados, devem ser declarados e comprovados pela apresentacéo dos documentos citados nos
subitens que seguem.

4.2.2.3 Empregado (CLT ou Esiatutario} em qualquer dos meses de referéncia {raio/2010,
junho/2010 e jutho/2010) do presente edital: Fotocopia das folhas de pagamento dos meses em
que esleve empregado;

4.2.2.3.a Caso tenha havido resciséo do contrato de trabalho nos meses de referéncia do
presente edital: fotocdpia do Termo de Resciséo de contrato de trabalho:

4.2.2.3.b Caso a situagio atual seja empregado, mas em gquaiquer um dos meses de
referéncia, maio/2010, junho/2010 e julho/2010, a situagdo foi de desemprego: fotocdpia da
Carteira de Trabalho (as folhas de identificagdo, a baixa do (ltimo emprego e a proxima
pagina de contrato de trabalho, em branco ou com a informacao do emprego atual) e
observar o item 4.2.3.1;

4.2.2.3.c Empregada Doméstica com Carteira de Trabalho e Previdéncia Social assinada:
fotocopia da folha de identificagéo e do contrato de trabalho atual da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e declaragido do empregador contendo salario atual. Caso ndo tenha
Carteira assinada, entregar a documentagao descrita no item 4.2.2.5;

4.2.2.3.d Se professor ACT: fotocdpia do contrato de trabaiho e fotocopia das folhas de
pagamento de maio/2010, junho/2010 e jutho/2010,

4.2.23 Beneficiario da Previdéncia Social (aposentadoriajs, auxilio/s previdenciario/s,
pensao/tes): Detathamento de Crédito do Gltimo més de recebimento do beneficio, que pode ser
obtido, mediante o nimero do beneficio e a dala de nascimento do beneficiario, no site
hitp://www3.dataprev.gov.bricws/contexto/hiscre/index.html, juntamente com copia da
carteira de trabalho (as folhas de identificacéo, a baixa do Ultimo emprego e a proxima pagina de

contrato de trabalho) ou, case ndo possuir Carteira de Trabalho, a Declaracéo constante do anexo
I

4.2.2.4 Estagiario, monitor, bolsista de extensdo ou bolsista de pesquisa: Fotocdpia do
contrato ou termo de compromisso e cdpia da carteira de trabatho (as folhas de identificacdo, a
baixa do Gltimo emprego e a proxima pagina de contrato de trabalho em branco) ou Declaracao,
no caso de ndo a possuir, conforme Anexo Ii. Na auséncia do contralo ou termo de compromisso:
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comprovante de remuneragéo dos meses de maio/2010, junho/2010 e julho/2010 e declaracao da
entidade concedente do estagio, monitoria ou extensao especificando a data de inicio do contrato
€ a carga horaria do programa;

4.2.2.5 Trabalhador autdnomo ou informal: Declaragdo assinada e datada pelo proprio
. declarante, conforme Anexo [V, especificando a atividade desenvolvida e constando a média dos
rendimentos recebidos nos meses de maiof2010, junho/2010 e julho/2010; fotocdpia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (as folhas de identificacéo, a baixa do dltimo emprego e a

proxima pagina de contrato de trabalho em branco) ou Declaragdo no caso de ndo a possuir,
conforme Anexo Il

4.2.2.6 Produtor rural/possuir area rural: Declaragdo de renda (descontado os custos de
produgéo) oblida no Ultimo ano (agosto/2009 a julho/2010), conforme Anexo V, assinada e

carimbada pelo profissional responsavel pelo sindicato dos trabalhadores rurais (no caso de ser
$0¢io), ou pela Prefeitura do Municipio onde estd localizada a propriedade rural.

4.2.2.6.a Toda e qualquer producdo nao registrada no Bloco de Produtor Rural devera ser
incluida na Declaragéo solicitada acima:

4.2.2.6.b Em caso de comercializacdo de leite ou gado de corte, o plantel devera ser
incluido como patrimonio;

4.2.2.7 Socio-proprietario de empresa: Declaracdo constando a média mensal de todos os
rendimentos formais e informais retirados da empresa, nos meses de maio/2010, junho/2010 e
julho/2010, conforme anexo VII: Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (contendo
todas as folhas) do Ultimo ano base declarado {2009/2010); Contrate Social com todas as
alteragbes; Balango patrimonial do exercicio 2009 assinado pelo contador responsavel;
Demonstrativo de Resultados do periodo de janeire a jwho/2010, assinado pelo contador
responsavel;

4.2.2.7.a Havendo, em gualquer dos meses de referéncia do presemte edital, auséncia total
de renda, entendida pela ndo indicacio de qualquer espécie de renda, mas constando
integrante do grupo familiar como sécio-proprietario de empresa ativa, sem retirada de pré-
labore, considerar-se-d4 como remuneragao mensal de 01 (um) saldrio minimo nacional

vigente no respectivo més, sendo esta presungao integralizada como renda do grupo
farniliar no periodo.

4.2.2.7.b Caso a empresa encontre-se inativa ou baixada: Declaracdo Simplificada de
Pessoa Juridica de Inatividade (2009) ou Protocolo de Baixa em uma das esferas:
Municipal, Estadual ou Federal; Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (contendo
todas as folhas) do Gltimo ano base declarado (2009/2010), no caso de ser declarante.

4.2.2.7.¢ Havendo qualquer rendimento formal ou informal retirado da empresa antes da
baixa, com efeitos sobre 0 meses de maio/2010, junho/2010 e julho/2010: Declaragéo
constando a média mensal de rendimento retirado da gmprasa nos respectivos meses,

4.2.2.8 Demais rendas (por exemplo: "bicos", auxilios de parentes/amigos, pensdo alimenticia,
aluguel de imoveis, entre outros): declaracdo de recebimento de demais rendas, constando rédia
dos meses de maio/2010, junho/2010 e julho/2010, conforme Anexo Hr;

4.2.2.8.a Caso esta seja a Unica renda declarada do membro do grupo familiar, é obrigatéria
a apresentacao de fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {as folhas de
identificac@o, a baixa do Ultimo emprego e a préxima pagina de contrato de trabalho em
branco) ou Declaragao no caso de nao possuir carteira de trabatho, conforme Anexo il, para
maiores de 16 anos.

4.2.3 Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as folhas de identificacéo, a baixa do
dltimo emprego e a proxima pagina de contrato de trabatho em branco) ou Declaragdo no caso de néo
possuir carteira de trabatho, conforme Anexo |, para os membros do grupo familiar maiores de 16 anos,
em caso de auséncia de renda — DESEMPREGO, profissio do LAR efou ESTUDANTE, nos mesas
de maio/2010, junho/2010 e julho/2010;
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4.2.3.1 Fotocopia dos comprovanies de recebimento do seguro-desemprego, emitido pela Caixa
Econdmica Federal, dos meses de maiof2010, Junho/2010 e julho/2010, caso tenha recebido o
auxilio;

4.2.3.2 Caso a situagao atual seja de desemprego, mas nos meses de maio/2010, junhol2010 e
julhof2010 o universitario ou membro do grupe familiar possuia renda, o mesmo fica obrigado a
apresentar os comprovantes de rendimentos do periodo, conforme item 422,

4.2.4 Fotocopia da Declaragio de Imposto de Renda de Pessoa Fisica 2009/2010 contendo todas as
folhas, inclusive o recibo de entreqa;

4.2.4.1 Caso qualquer membro do grupo familiar conste como dependente em declaracdo de
imposto de renda de pessoa fisica, este fica obrigado a considerar o declarante como membro do
seu grupo familiar, ou declarar as ajudas de custo recebidas;

4.2.4.2 O universitario que constar cormo dependente em Declaragéo de Imposto de Renda ndo
podera se declarar independente socio-economicamente;

4.2.4.3 Qualquer dado alterado na Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica 2009/2010,
tais como: venda de patrimdnio, mudanca na fonte de rendimento, extingao de alguma fonte de
rendimento, entre outros, deverdo ser informados por meio de documentos habeis comprovando
tal modificacao (documentos de veiculos, contratos de encerramento de trabatho, entre outros).
Caso nao haja a justificativa, a situacio dectarada no Imposto de Renda 2009/2010 serd
considerada como a situagio atual.

4.2.4.4 Nio Declarante de Imposto de Renda: Fotocopia da mensagem "Sua decfaragéo IRPF
nao consta na base de dados da Secretaria da Receita Federal do Brasil”, obtida no site
hitp://www.receita fazenda.gov.br — Servicos mais procurados - restituicio IRPF — consulta
restituicao/resultado do exercicio 2010, confirmando a condico de isencdo da declaragfo de
imposto de renda de pessoa fisica 2009/2010:

4.2.5 Declaracéo da composicao do patriménio de todos os integrantes do grupo familiar atualizada
até a data da entrega da documentagéo, especificando dados como: valor de mercado individuatizado,
ano, modelo, metragem, tipo de construgao, localizagao, entre outros, conforme Anexo VI;

4.2.5.1 Nao é necessdria a fotocopia de documentos de veiculos e/ou escrituras de iméveis, mas
t&o somente a declaracéo exigida acima:

4.2.5.2 Séo considerados bens patrimoniais, tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas:
tasas, apartamentos, terrenos, salas comerciais, carros, motocicletas, depositos em poupanca,
participagdo em sociedades, quotas de empresas, maquinas, benfeitorias agricolas, aplicagbes
financeiras, agdes (inclusive as de linha telefonica), gado leiteiro e de corte, dentre outros, mesmo
que nao estejam registrados em nome dos integrantes do grupo familiar;

4253 Em caso de financiamento do bem patrimonial declarado, informar o valor j& pago,
anexando comprovane do financiamento.

4.2.6 Fotocopia dos documentos de identificagio (Carteira de Identidade ou Certidio de Nascimento e
CPF) do universitario e de TODOS os integrantes do grupo familiar, e documento habil que comprove a
relagao de parentesco para 0s casos nao contemplados nos documentos de identificagao;

4.2.7 Fotocopia de um comprovante de residéncia atualizado do grupo familiar/universitario (fatura de
agua, luz ou telefone);

4.2.8 Fotocopia de comprovante de separacao ou divércio e Termo de Audigncia, ou certidao de
6bito, ou outro documento habil, no caso de exclusao de um membro do giupo familiar;

4.2.9 Fotocdpia de Termo de Guarda, Curatela ou Tutela caso exista algum membro do grupo familiar
que se encontra nesta situagio;

4.2.10 Fotocopia de comprovante de despesas do universitario com transporte com média mensal a
ser gasto para se deslocar até a Unochapecé;



4.2.11 Folocopia do contrato de aluguel com firma reconhecida em Cartério (exceto 0s contratos
firmados com imobilidrias) e recibo de pagamento do més de julho ou agosto de 2010.

4.2.12 Fotocdpia de contrato de financiamento habitacional e recibo de pagamento do més de julho
Qu agosto de 2010.

4.2.13 Comprovante de mensalidade do Gitimo més de membro(s) do grupo familiar cursando
ensino superior na Unochapecé, exceto do solicitante de bolsa de estudo;

4.2.14 Atestado de existéncia de doenca crénica de membro(s) do grupo familiar, conforme anexo VIIl,

4.2.15 Atestado de deficiéncia fisica ou invalidez permanente de membro(s) do grupo familiar,
conforme anexo {X;

4.2.16 Comprovante de gastos familiares com doenga cronica, do més de janeiro ou fevereiro de
2010; '

4.2.17 Fotocopia da decisao judicial determinando o pagamento de pensao alimenticia, caso esta
tenha sido abatida da renda bruta informada de membro do grupo familiar, juntamente com os
comprovantes deste pagamento ({recibo, folha de pagamento, declaracdo) nos meses de maio/2010,
junho/2010 e julho/2010;

4.2.18 Fotocopia do histérico escolar, comprovando ter cursado o ensino médio completo em escola
publica;

4.2.19 Comprovante da instituicdo particular demonstrando ter cursado o ensino médio completo na
condigao de bolsista integral, com indicagao da fonte do recurso;

4.2.20 Fotocpia do comprovante de nota obtida no ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio, com
indicagéo do nimero de inscrigéo.

4.3 As informagées declaradas no formulario eletrénico de inscricdo serdo confrontadas com os
documentos apresentados no item 4.2 do presente Edital e com a real situacio socio-econémica
do grupo familiar, podendo implicar em corre¢ao de algum dado informado ou no indeferimento
automatico do pedido, por incoeréncia efou divergéncia entre as informacdes, ou ainda por
incompatibilidade entre a renda e o patriménio declarados e as despesas comprovadas em
maio/2010, junho/2010 e julho/2010.

4.4 Caso o grupo familiar se restrinja ao préprio candidato, este devera cormprovar percepcio de renda
propria que suporte seus gastos maio/2010, junho/2010 e julho/2010, condizente com seu padréo de
vida e de consumo, sob pena de indeferimento.

4.5 Em caso de documentacao faltante, o pedido para bolsa de estudo integral serd indeferido, mas o
universitario poderd, observadas as disposigbes do item 9 do edital n. 034/REITORIA/2010 — Bolsa de
Estudo Parcial, concorrer a bolsa de estudo parcial na reserva de recurso financeiro ali descrita,

4.6 Nao serdo aceitos documentos originais, exceto Declaragdes, que deverdo ser apresentadas as vias

originais, em razao de estes permanecerem em posse da instituico para a fiscalizacdo, a qualgtier
tempo, pefos orgaos respornsaveis.

5. DOS CRITERIOS PARA SELEGCAO DOS CONTEMPLADOS

A analise da documentacio e selecao dos universitarios a serem contemplados com bolsas de estudo
compete & Equipe Técnica.

5.1 A selecao dos universitarios sera realizada obedecendo os seguintes critérios:

5.1.1 Menor indice de classificagao, resultante da aplicacao da seguinte formula;



P _H(RF X SM x ND} NAUx ST)+ P} (MG x m),d
GF ]

Onde: ' N

IC = Indice de Caréneia

RF = Renda bruta mensal familiar (somatoria das médias de renda dos integrantes do grupo
familiar nos meses de referéncia descritos neste Edital, deduzidos Previdéncia Social
Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF, adicional de fériag, décimo terceiro salério e
pensao alimenticia judicial)

S = SM = M1 + SM2

2
Onde; )
SM1 = Situacio de Moradia do UNIVERSITARIO:
1,0 = universitario reside em moradia propria ou cedida:
0,8 = universitario reside em moradia alugada ou financiada; ;
Para fins de calculo da formula, quando o universitario reside com o grupo familiar, e,
portanto né&o preenche este campo do formulario, serd repetido a situagdo de moradia
definida no SM2. |
SM2 = Situagdo de Moradia do GRUPQ FAMILIAR:
1,0 = grupo familiar reside em moradia prépria ou cedida:
0,8 = grupo familiar reside em moradia alugada ou financiada;
Para fins de célculo da formula, quando o universitério & independents e, portanto, néo

B _lcadastra enderego do grupo familiar, seré repetido a situagdo de moradia definida no SM1.
Nivel de Doenca Cronica {aquelas que exigem tratamento de duracio continuada) ou
deficiéncia fisica/invalidez permanente (conforme Decretos Federais n. 3.298, de 20/12/1999

ND = en. 5.206, de 02/12/2004) _

1.0 = nd0 existe doenga crbnica/deficiéncia no grupo familiar ou nao possui gasto;

9 = existe doenga crinica/deficiéncia com uso continuo de medica¢do com gastos;

8 = existe doenga crinica/deficiéncia com impossibilidade de trabalho efou reqgier
cuidados de terceiros.
0,7 = existe doenca cronica/deficiéncia em mais de uma pessoa com uso de medicacao
continua com gasto/ impossibilidade de trabalho e/ou requer cuidados de terceiros,
Numero de Alunos do grupo familiar na Unochapecd cursando graduagdo sem bolsa integral

NAU = 1,0 = aluno {com ou sem bolsa parcialfintegral) e\ou outro membro com bolsa integral nal
Unochapecd

i 0,9 = outros membros do grupo familiar estudande na Unochapecd, com ou sem bolsa de

B estudo parcial.

ST = Situacao de Transporte
1,0 = outros;

1,0 = veiculo/carona;

0,87 = transporte urbano;

0,98 = uso de moto;

0,95 = transporte intermunicipal. N
Percentual do patriménio determinado de acordo com Se urbano: ISe rural:
a faixa a sequir:

P= Patriménio de até R$ 50.000,00 - 0,20% 0,10%
Patrimonio de R$ 50.000,01 até R$ 100.000,00 L 0,25% 0,15%
Patriménio de R$ 100.000,01 até R$ 200.000,00 o 0,30% 0,20%
Patrimonio acima de R$ 200.000,01 P 050% O 0.30%

GF Numero de pessoas do grupo tamiliar, incluindo o universitario solicitante. e

MG Media Geral do universitario no curso de graduacio, com base nas not adastradas no

! historico escolar até o dia 16/08/2010. Para calouros e alunos com transferéncia interna oul
externa que nao tenham disciplinas concluidas na matriz/curso, serd considerada a média
7.0. |

5.1.1.1 A média de renda dos meses de maio/2010, junho/2010 e julhp/2010 dos integrantes do

grupo familiar, a ser somada para a resultante "RF®, renda bruta mensal familiar, é extraida por
meio das seguintes férmulas, tendo por base a presenga ou auséncia de renda, conforme
consignado nas situacdes dispostas na tabela abaixo:

N -



.| Situagao 1| Situagao 2 | Situagao 3 Situagho 4| Calculo de média nas situacses 1. 2,3e4 |
Maio/2010  |[Renda Renda Eenda Auséncia
Jonhol2010 Henda Renda Ausencia Hernda -1 Média = renda/maio + rendaé’mnho + renda/jutho
Julho/2010 Renda Auséncia*  Ausénoia  Ausénein
B Situagdo 5 | Sifuagao 6 ____Calculo de média nas situagdes 5 e 6 "
Maiof2010 Renda Auséncia
Junhoi2016 Ausancia Fenda Média = renda/maio + rznda/lunhm + renda/julho
Julho/2010 Renda Renda >
Situagdo 7 ) Calculo de média na situagio 7
Maio/2010  Auséncia
JUnhoi2010 TAusancis Média = renda/maio + reandaiiunho + renda/jutho
Jutho/2010 Renda

* Para fins do calculo de média, considera-se auséncia de renda unicamente a falta de qualquer espécie
de rendimento, inclusive sequro desemprego e rendas informais.

5.1.2 Melhor desempenho no ENEM — Exame Nacional Ensino Meédio.

5.2 Somente sera ulilizado o segundo critério na ocasidao de ocorrer empate entre indices de
classificag@o, previstos no primeiro critério.

6. DA DIVULGACAQ DOS CONTEMPLADOS

A relaglo dos universitarios beneficiados com as bolsas de estudo, objeto do presente edital, serd
publicada dia 08/09/2010, no site: www.unochapeco.edu.br/bolsas/publicacoes e nos murais do Campus
de Chapeco (Programa Permanente de Bolsas - localizado no bloco ‘C") e dos Campi de Xaxim e Sao
Lourengo do Oeste, contendo: nome; matricula: curso e matriz curricular vinculada; percentual concedido
e valor em reais por parcela.

6.1 A relagdo dos universitarios beneficiados podera ser publicada, também, em jornal de circulagao
local, em data a ser definida.

7. DA ASSINATURA DA LISTA DE RECEBIMENTO

Os universitarios contemplados com Bolsas de Estudo, no segundo semestre de 2010, nos termos do
presente edital, deverdo assinar as listas de recebimento de Bolsas de Estudo, impreterivelmente, nos
dias 10 ou 13/09/2010, mediante apresentago de documento de identidade ou documento de
identificacéo estudantil com foto.

7.1 Os universitarios do Campus de Chapeco deverao assinar a lista de recebimento de bolsas de
estudo, nas datas indicadas no caput deste item, nas respectivas Areas de cada curso.

741 As Areas poderdo determinar cronograma prevendo dia e horario especifico para a coleta de
assinaturas, o qual sera divulgado pela propria Area.

7.1.2 Os universitarios dos Campi de Séo Louren¢o do Oeste e Xaxim deverdo assinar a lista de
recebimento de bolsas de estudo, nas datas indicadas no caput deste item. diretamente nas Secretarias
respectivas, :

7.2 O universitario que nao efetuar assinatura da lista de contemplados com bolsa, ndo tera direito a
receber o beneficio, salvo se justificar a impossibilidade de ter assinado no periodo citado no caput deste
item, por meio de requerimento acompanhado de documentacio comprobatoria, a ser entregue em até 5
(cinco) dias (teis, a contar do dia 14/09/2010 no Setor de Protocols. :



7.2.1 A andlise dos requerimentos referidos no item 7.2 cabe a Equipe Técnica, que deliberara sobre a
aceitagao ou nao da justificativa apresentada pelo universitério.

7.2.2 Havendo deferimento do requerimento, abrir-se-a prazo de 03 {trés) dias Uteis para que o
universitario assine lista de contemplados.

8. DAS DENUNCIAS

Qualquer pessoa que suspeitar de irregularidade na condigdo sécio-econdmica apresentada por
universitario contemplado com bolsa de estudo, podera formalizar, a qualquer tempo, dentincia anénima.

84 As dendncias podem ser efetuadas pelo  endereco  eletrbnico  na pagina
hitps://www.unochapeco.edu.bi/saa, pelos telefones (49) 3321-8252 e 3321-8059, ou diretamente na
Divisdo de Apoio ao Estudante - ATENTO!, localizada no Bloco “E’ da UNOCHAPECO, Campus de
Chapeco, ou ainda por qualquer meio idoneo a dar conhecimento a Equipe Técnica.

8.2 Somente serao averiguadas as denuncias fundamentadas, que fornecerem dados relevantes para a
reanalise da situacao declarada pelo universitario contemplado com bolsa de estudo.

9. DA VERIFICACAO DE IRREGULARIDADES

A documentagao comprobatéria entregue pelo universitario e as informagdes prestadas no formulario
eletronico de inscrigio serdo analisadas, a qualquer tempo, pela Equipe Técnica, a qual podera solicitar
esclarecimentos adicionais, mediante entrevista, documentacio complementar efou visita domiciliar,
entre outros procedimentos tendentes & averiguacao de possiveis irregularidades.

9.1 O universitario contemplado com bolsa de estudo fica obrigado a apresentar, a qualquer tempo e no

prazo estabelecido, a documentacdo exigida pela Equipe Técnica, sob pena de cancelamento do
beneficio.

9.2 Havendo dentncia fundamentada, bem como qualquer indicio de irregularidade, fraude, falsificacao,
omissao, incompatibilidade entre a renda e o patrimdnio declarados e as despesas apresentadas pelo
grupo familiar, contradicéo de informagoes e adulteragao de documentos, ou infracao de qualquer item
do presente edital, o universitario serd notificado para, no prazo de 03 (irés) dias Oteis, apresentar
justificativa e/ou defesa, juntando toda a documentagéo pertinente.

9.3 Deixando o universitario de apresentar a documentagéo solicitada pela Equipe Técnica, nos termos
do item 9.1, na presenga de fortes indicios de irregularidade efou descumprimento de qualquer item
deste Edital, bem como, ndo havendo o acolhimento da justificativa e/ou defesa pela Equipe Técnica,
proceder-se-& o cancelamento do beneficio, devendo o universitario restituir os valores até entao
recebidos, e sendo impedido, pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar do semestre no qual houve o
cancelamento, de participar de futuros editais de bolsas de estudo, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis, inclusive criminal.

9.3.1 Do cancelamento do beneficio cabe recurso, sem efeito suspensivo, a Comissao de Fiscalizacao

de Bolsas de Estudo, no prazo de 15 {(quinze) dias, contados da ciéncia do cancelamento pelo
universitario. '

10. DO RECEBIMENTO DO BENEFICIO

Apos a devida assinatura da lista de recebimento de bolsas de estudo, o universitario recebera o
beneficio de forma parcelada, correspondente a aplicagdo do percentual concedido sobre o valor das
mensalidades do semestre vigente, exclusivamente, na data deste Edital.

10.1 O percentual de holsa de estudo é descontado diretamente do valor da mensalidade.

N



10.2 Ocorrendo alteragao na legislacao vigente, no tocante a entidade beneficente de assisténcia social,
ou decisgo judicial suspendendo ou modificando a atual legislagao, o repasse do beneficio podera vir a
Ser suspenso, revisto ou mesmo cancelado.

11. DA MANUTENGAO DO BENEFICIO

O universitario beneficiado com bolsa de estudoe integral terd de comprovar sua situacio socio-
econdmica anualmente, com a participacdo em processo de manutengao de Bolsa de Estudo integral, o
qual sera regulado por Portaria publicada pelo Reitor.

11.1 Para manter o beneficio, o universitario devera cumprir com as condigbes estabelecidas pelo
respectivo Edital e pela Portaria a ser publicada, devendo obrigatoriamente se enquadrar na renda per
capita de até 1 (um saldrio) minimo e ¥ (meio) nacional vigente.

11.1.1 Havendo alteragfes nas informagdes prestadas anualmente, a Equipe Tecnica podera solicitar
esclarecimentos adicionais, cuja andlise implicard na manutencdc ou cancelamento do beneficio
concedido, nos termos do item 9 do presente edital.

11.2 O universitario beneficiado com bolsa de estudo integral em 201072, para manutengio do beneaficio
em semestres seguintes, devera apresentar aproveitamento escolar semestral, entendido pela néo

reprovagao em mais de dois componentes curriculares por nota efou em nenhum por falta ou
desisténcia.

11.2.1 Para manutengao do beneficio, o universitario ndo podera, no decorrer do recebimento da bolsa,
efetuar trancamento total, transferéncia interna de curso efou matriz curricular, transferéncia externa, ou
desisténcia nos moldes do Manual de Normas e Procedimentos Académicos da UNOCHAPECO.

11.2.2 Na ocorréncia de trancamento total, transferéncia interna de curso g/ou matriz curricular,
transteréncia externa, ou desisténcia, o académico fica obrigado a restituir os valores até entio
recebidos no semestre.

11.2.3 Néo perde o beneficio o universitario que efetuar transferéncia interna de matriz curricular,
mantendo-se no Mesmo curso, em razao de extingao de matriz.

11.2.4 Na ocorréncia de especificidade, onde seja altamente recomenddvel a transferéncia interna de
matriz curricular, sempre dentro do mesmo curso, e em situagao ndo enquadrada no item acima, a perda
ou manutengao do beneficio sera decidida pelas instincias institucionais competentes.

11.3 O trancamento parcial de matricula, realizado pelo universitario beneticiado com Bolsa de Estudo
Integral, importard na perda do beneficio com relagao aos eréditos trancados, ensejando a cobranga dos
valores respectivos a estes e até entdo recebidos no semestre, sem prejuizo do recebimento do
beneticio, em semestres seguintes, quando tais componentes curriculares forem efetivamente cursados.

1.4 O universitario beneficiado com Bolsa de Estudo Integral devera concluir o curso de graduacao no
tempo de duragao previsto para o mesmo, com tolerdncia de, no maximo, 02 (dois) semestras

11.4.1 Apbs o prazo eslabelecido no item acima, cessa o beneficio de Bolsa de Estudo. tendo o
universitario de arcar integraimente com as mensalidades.

14.5 E vedada a cumulagao de beneficios, sendo que, o universitario contemplado com bolsa de estudo
integral nao podera perceber outra modalidade de auxilio financeiro (Bolsa de Estudo, Financiamento
Estudaniil) para pagamento de mensalidade, devendo optar por uma das modalidades e devolver os
valores referentes ao beneficio renunciado.

11.5.1 Caso néo ocorra a opgao e informagdo a Equipe Técnica, o universitario perderd o bensficio ja
concedido de forma total, contado a partir do semestre da aquisicio da outra modalidade de beneficio,
devendo restituir os valores até entao recebidos.

g



11.6 Aplica-se ao presente item os demais dispositivos deste edital, especialmente a responsabilidade
pelas informagdes prestadas, estando o universitario Sujeito aos encaminhamentos civeis € criminais
cabiveis na hipdtese de irreqularidades,

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Ocorrendo alteragéo na legislagao vigente que regulamenta a concessio das Bolsas de Estudo
previstas no presente edital, alteragio na legislacao relativa as entidades beneficentes de assisténcia
social ou decis@o judicial suspendendo ou modificando a atual legislacao, a instituigdo reserva-se o
direito de alterar a sistematica de repasse ou aplicagéio dos recursos, suspendendo, revendo ou mesmo

cancelando a distribuigdo das bolsas de estudo, independente do prazo de duracao estabelecido no
presente edital.

12.2 A responsabilidade pelo preenchimento do formulario eletrdnico de inscrigao, informagdes
prestadas, entrega de toda a documentagéo comprobatéria no prazo estipulado, hem como cosréncia
entre dados informados e documentos apresentados, € unicamente do universitario, sendo excluidos do
processo de selecao ou tendo o seu pedido indeferido os universitarios que ndo cumprirem com 0s

critérios descritos neste edital, estando sujeitos aos encaminhamentos civeis e criminais cabiveis na
hipotese de irreguiaridades.

12.3 O universitario contemplado com bolsa de estudo ficara impeditdo de acessar outro beneficio da
mesma natureza quando vinculado a outro curso ou matriz da instituicéo.

12.4 As ddvidas e/ou omissdes acerca do presente edital, serio dirimidas ou deliberadas, conforme o
caso, pelas instancias competentes, observada a legislacao vigente, aditando-se ou ndo o presente

edital.
li/ !
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ANEXO |

CRONOGRAMA PREFERENCIAL DE ENTREGA DE DOCUMENTOS DO PROCESSO DE BOLSA DE

ESTUDO 2010/2

Dias: 12/08/2010, 13/08/2010 ou 16/08/2010

Local: Central de Solugses — SOL.

Horarios: das 07h30 &s 22h ininterruptamente.

12/08/2010

13/08/10

16/08/10

Matutino

Matutino

Matutino

TODOS 0S CURSOS

TODOS 08 CURSOS

TODOS 08 CURSOS

Vespertino Vespertino Vespertino
ENGENHARIA CIVIL AGRONOMIA ARQUITETURA E URBANISMO
PSICOLOGIA FARMACIA ENGENHARIA MECANICA
Noturno Noturno Noturno
ADMINISTRACAQ AGRONOMIA ARQUITETURA E URBANISMO
CIENCIA DA COMPUTACAQ CIENCIAS CONTABEIS PRODUGAO AUDIOVISUAL
EDUCACAO FISICA DIREITO ENGENHARIA MECANICA
FARMACIA SERVICO SOCIAL

ENGENHARIA CHvIL

= Q8 universitarios dos cursos de

preferencialmente nos dias e horarios marcados para ¢ curso.
- Os universitarios dos cursos em Regime Especial ou dos cursos néo listados acima poderdo

entregar os documentos em qualquer uma das datas descritas no cronograma.

graduagdo requlares deverdo enltregar os documentos




ANEXO II

DECLARAGAO DE NAO POSSUIR CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

Eu, inscrito(a) sob CPF n,

.. declaro, para fins de apresentacdo ao Processo de Bolsas de FEstudo da

Universidade Comunitaria da Regifo de Chapeco ~ UNOCHAPECO, que NAQ POSSUO CARTEIRA DE
TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL.

(local e data) . de de 20 .

(Nome e assinatura)



ANEXO 1

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE DEMAIS RENDAS

Eu, inscrito(a) sob CPF n.

-, declaro, para fins de apresentacdo ao Processo de Bolsas de Estudo da

Universidade Comunitaria da Regido de Chapecd ~ UNOCHAPECO, que recebo o valor de R$

mensais, referente a {apresentar
0 motivo ou proveniéncia da renda), de (nome da
pessca/empresa que paga) desde (data).

Obs.: Séo consideradas demais rendas: auxilios de parentes ou amigos, ajudas de custo, pensao
alimenticia, renda proveniente de aluguel de iméveis, vale-alimentagao, entre outros.

{local e data) ) de de20 .

(Nome e assinatura)



ANEXO IV

DECLARAGAO PARA COMPROVACAO DE RENDA DE ATIVIDADES INFORMAIS e AUTONOMO

Eu, inscritofa)  sob CPF n.

-___. declaro, para fins de apresentacdo ao Processo de Bolsa de Estudo da

Universidade Comunitiria da Regidgo de Chapeco - UNOCHAPECQO, que exerco a atividade de

(descrever a atividade/profissfo que

desempenha) sem nenhum vinculo empregaticio, desde (data), obtendo como

remuneragao media nos meses de maio, junho e julho de 2010 o valor de R$ mensal,

Obs.: Anexar ¢opia da carteira de trabalho {das fothas de identificacdo, a folha da baixa do Ultimo
empreqo é da proxima pagina de contrato de trabalho em branco) ou Declaracio no caso de ndo possuir
carteira de trabalho, conforme Anexo Il, para os membros do qrupo familiar maiores de 16 anos,

(local e data) , de de20 .

{Nome e assinatura)



ANEXO V

DECLARAGCAO PARA COMPROVAGAO DE RENDA DE ATIVIDADES RURAIS

Declaramos para os devidos fins de comprovagao de renda proveniente das atividades rurais, objeto da

solicitacéo de Bolsas de Estudo do universitario

¥

junto &8 UNOCHAPECO, que a renda do grupo familiar é composta conforme demaonstrativo abaixo:

1) Localizagao da(s) Propriedade(s):

2) Numero de pessoas que provem seu sustento na(s} propriedade

3) Periodo de referéncia: agosto/2009 a julho/2010

4) Descricao da comercializacéio realizada através de Bloco de Produtor:

(s) acima.

Produtos (descrigio dos produtos)

Produgao anual
{quantidade: sacas, kg, ton. )

Renda Bruta anual (em R$)

Nota: As informacdes deste guadio condizem com a movimentagdo verificada no(s) Bloce(s) de Produtar.

Nome, assinatura do profissional e carimbo sindicato/drgao publico

5) Descrigéo 'dos custos das produgdo indicadas no item 4 (informados pelo académico):

Produtos Receita Bruta anual
(descricdo dos produtos) (em R$)

Custo de produgio
anual (R$)

Valor liquido anual: (R
deduzidos os custos)

$-

Total da renda anual

Nota: Poderio ser deduzidos costos com producio lais como: gaslos com insumos ulilizados na producio (sementes, adubos,
herbicidas, inseticidas, entre outros), cuslos com mio-de-obra/maquindrios lerceirizado para o plantio, manuiengio & colleit,

alimentagio de gado leiteiro/corte.

6) Descricio das rendas ndo movimentadas no bloco de produtor rural:

Produtos (descricao dos produtos)

Valor liquido anual: (R$ - deduzidos o0s custos)

Total da renda anual

Nota: *Deverio ser declaradas todas as rendas informais, lais como: vendas de produtos, tabalbos informais na agricultura, entre

auiros.

7) Renda media mensal (conforme somatorio dos itens 5 e 6): R$

(Local e data} , de

de 20 .

Mome e assinatura do universitario

N




ANEXO VI
DECLARAGCAO DE PATRIMONIO

Eu, _ ' , RG n° _ , CPF
declaro, para fins de apresentagdo ao Processo de Bolsa de Estudo
da Universidade Comunitaria da Regido de Chapeco - UNOCHAPEGO, que o patrimbnio do grupo
familiar € composto pelos seguintes bens e respectivos valores de mercado:

1) BENS PATRIMONIAIS URBANO (oasa apartamento, safa comercial, terreno, entre outros):
DESCRI{:AO | MUNICIPIO VALOR  DE MERCADO (RS)

2) BENS PATRIMONIAIS RURAL (lote rural, chacara, benfeitorias rurais, gado leiteiro/corte,
equipamentos agricolas, entre outros): o _ _
DESCRICAO MUNICIPIO VALOR DE MERCADO (R§)

3)VE|CULOS (automovel, caminhdo, motocicleta, motoneta, reboque, entre outros): ‘
Descmc,&o PLACA RENAVAN | VALOR DE MERCADO (R§) |

4) QUTROS: ( quotas de empresa, aplicagoes financeiras, entre outros)
DESCRICAOD VALOR DE MER‘CADO (R$)

SR

5) Totalizando o valor mercado de R$

Local e data: , de de 20

Nome e assinatura do universitario



ANEXO Vi

DECLARACAO PARA COMPROVAGAOQ DE RENDIMENTOS FORMAIS E INFORMAIS DE SOCIO-
PROPRIETARIO DE EMPRESA

Eu, inscrito(a)  sob  CPF n.

- declaro, para fins de apresentacdo ao Processo de Bolsa de Estudo da
Universidade Comunitaria da Regido de Chapeco - UNOCHAPECQ, que sou sécio proprietario da

empresa . desde

(data), obtendo nos meses de maio/2010, junho/2010 e julho/2010, a remuneracao

formal (retirada através de pro-labore) R$ mensal & a remuneragio informal de R§

mensal.

(Ioca_l ‘& data) , de de20 .

(Nome e assinatura)



ANEXO VIH

ATESTADO DE DOENGA CRONICA
(devera ser preenchido pelo médicola)

Eu, Dr.(a)

CRM atesto, a requerimento da parte interessada e para fins de apresentacio ao

Pracesso de Bolsa de Estudo da Universidade Comunitaria da Regido de Chapecd - UNOCHAPECO, que o
Sr(a)

_ 1) apresenta a(s) ' seguinte(s) doenga(s) crinica(s)

2) classificada(s) com o(s) CID(s)

3) esse(a) paciente toma regularmente a sequinte medicacio*:

4) esse(a) paciente esta impossibilitado ao trabalho e/ou requer cuidados de terceiro™: { Y sim () ndo

Em caso positivo, descrever as limitagoes:

Carimbo ¢ assinatura do médico(a)

Avaliacao realizada em / /

Observacdo: Nao podera haver rasura neste documento.

* Campo de preenchimento obrigatério.

I



ANEXO IX

ATESTADO DE DEFICIENCIA FiSICA OU INVALIDEZ PERMANENTE
{devera ser preenchido pelo médico/a)

Eu, Dr.(a)

CRM atesto, a requerimento da parte interessada e para fins de apresentagio ao

Processo de Bolsa de Estudo da Universidade Comunitéria da Regiao de Chapect - UNQCHAPECO, gue o
Sr{a)

1) possui a seguinte deficiéncia ou invalidez permanente®:

2) informagdes detalhadas que permitam a andlise de acordo com o disposto nos Decretos Fedarais n.

3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n. 5296, de 02 de dezembro de 2004*:

3) esse(a) paciente esta impossibilitado ao trabalho efou requer cuidados de terceiro*: () sim { ) ndo

Em caso positivo, descrever as limitagdes:

Carimbo e assinatura do médico(a)

Avaliagdo realizada em / /

Observacao: Nao podera haver rasura neste documento.

* Campo de preenchimento obrigatério.



