EDITAL N° 046/REITORIA/2005

Edital de Bolsas de Estudo para os universitarios
ingressantes no primeiro semestre de 2006, através do
vestibular da ACAFE e SAEM, com recursos
decorrentes da condicao de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social.

O Reitor em exercicio da Universidade Comunitdria Regional de Chapec6 — UNOCHAPECO, Professor
Odilon Luiz Poli, em conjunto com o Vice-Reitor de Administracdo, Prof. Gerson Roberto Rower, no uso de
suas atribui¢Oes regimentais e estatutdrias e considerando a Portaria n® 010/FUNDESTE/2005 de 08/07/2005
e Portaria n° 011/FUNDESTE/2005 de 18/07/2005 e, a Lei n° 11.096, de 13 de janeiro de 2005, no que
couber e, demais legislacdes pertinentes, tornam publico o presente Edital para os interessados em
inscreverem-se no PROCESSO DE SELECAO DE BOLSA DE ESTUDO 2006/1, com recursos decorrentes
da condicdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, de acordo com os seguintes critérios:

1. DO OBJETO

O objeto do presente Edital € a abertura de processo de sele¢do para concessdo de bolsas de estudo integrais,
com recursos decorrentes da condicdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, para os universitdrios
ingressantes no primeiro periodo do curso, no 1° semestre de 2006, através do Vestibular ACAFE e SAEM,
sem diploma de curso superior, com renda bruta mensal familiar per capita que ndo exceda a 1 (um) salario
minimo e %2 (meio), vigente a época da inscrigdo.

2. DAS BOLSAS DE ESTUDO DISPONIVEIS

A instituicdo concederd bolsas de estudo integrais de 100% (cem por cento) do valor das mensalidades do
semestre, relativo as disciplinas do curriculo do respectivo curso de graduacio e seqiiencial, na propor¢do de
1 (uma) bolsa de estudo para cada 9 (nove) universitarios pagantes, cuja renda familiar bruta mensal per
capita nao exceda a 1 (um) saldrio minimo e %2 (meio), vigente & época da inscri¢ao.

Paragrafo Primeiro: Os universitarios inscritos para a bolsa de estudo integral de que trata este edital,
estardo automaticamente inscritos para o edital 047/Reitoria/2005(bolsas parciais), ndo sendo possivel, aos
universitarios ja inscritos, efetuarem inscri¢do ou alteracdes posteriormente.

Paragrafo Segundo: A distribuicido das bolsas de estudo integrais serd procedida com base no nimero de
universitarios matriculados por curso e turno, observada a proporcionalidade mencionada no caput, conforme
a seguinte tabela, publicada pela Portaria n° 063/Reitoria/2006:

CAMPUS CHAPECO
CURSO

ADMINISTRACAO — Matutino
ADMINISTRACAO - Noturno
AGRONOMIA - Matutino / Vespertino
ARQUITETURA E URBANISMO
ARTES VISUAIS

CIENCIAS BIOLOGICAS

CIENCIAS CONTABEIS

CIENCIA DA COMPUTACAO
CIENCIAS ECONOMICAS
COMUNICACAO SOCIAL - Jornalismo
CURSO SUPERIOR EM TECNOLOGIA EM MODA - Enfase em Estilismo
DIREITO — matutino

DIREITO - noturno

EDUCACAO FISICA

ENFERMAGEM

ENGENHARIA CIVIL

ENGENHARIA QUIMICA

FARMACIA

Estimativa do n° de
Bolsas Integrais 2006/1
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FISICA 3
FISIOTERAPIA 4
GEOGRAFIA 3
MATEMATICA 3
MEDICINA 3
NUTRICAO — matutino 4
PEDAGOGIA - Educacdo Infantil 3
PSICOLOGIA 4
SERVICO SOCIAL 4
TOTAL 106
EXTENSAO SAO LOURENCO DO OESTE
ESTIMATIVA DO N°

CURSO DE BOLSAS

INTEGRAIS
ADMINISTRACAO — Noturno 4
TOTAL 4
EXTENSAO XAXIM

ESTIMATIVA DO N°

CURSO DE BOLSAS

INTEGRAIS
DIREITO 4
TOTAIL 4

Paragrafo Terceiro: A estimativa do nimero de bolsas de estudo integrais previstas na tabela acima é
provisoria. O quadro definitivo devera ser publicado apos a matricula dos ingressantes no 1° semestre de
2006, nos Cursos de Graduacdo e Seqiiencial da UNOCHAPECO, através do Vestibular ACAFE, SAEM.

Paragrafo Quarto: As bolsas de estudos integrais (100%) salvo nas hipdteses previstas nos itens 10 e 11 do
presente Edital, terdo vigéncia durante todo o curso.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
Para inscrever-se e concorrer ao processo de selecio de Bolsas de Estudo, o universitario terd que:

I - Preencher corretamente todos os itens do formulério eletronico de inscri¢do disponivel na pédgina da
internet www.unochapeco.edu.br, no periodo de 20/12/2005 a 13/01/2006;

II - Possuir renda familiar bruta mensal per capita nao excedente a 1 (um) e %2 (meio) salario minimo;

III - Estar regularmente matriculado no primeiro periodo dos cursos superiores de graduacgdo e seqiiencial da
Unochapeco;

IV - Estar cursando a primeira graduac@o de nivel superior, exceto licenciatura curta;

V - Nio estar cursando apenas disciplinas isoladas e/ou complementacio de créditos;

Paragrafo Gnico: Apos efetuar o preenchimento do formulario, via internet, o universitario devera
confirmar a sua inscri¢ido, enviando o formulario, conforme orientacoes contidas no mesmo, sendo
que, depois de enviado, ndo sera mais possivel efetuar alteracoes. O referido formuldrio devera ser
impresso e assinado para posterior entrega, junto com os documentos comprobatdrios, observado os termos
do pardgrafo quarto do item 4.2 do presente Edital.

4. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

4.1 Para fins de comprovacido das informacOes declaradas no formuldrio eletronico de inscri¢do, o
universitdrio deverd apresentar, obrigatoriamente, os documentos relacionados no item 4.2, em envelope, o
qual devera ser identificado com o nome, cédigo de matricula, curso e periodo. Os documentos deverdo
ser entregues, no periodo de 16 a 20/01/2006, no Programa ATENTO! Atendimento ao Estudante —
bloco E, nos horarios de atendimento, cabendo ao candidato a inteira responsabilidade pelo seu contetido,
nao sendo aceitos documentos originais, ilegiveis ou com rasuras.



Paragrafo Primeiro: Os documentos relacionados no item 4.2, deverdo ser entregues, na ordem expressa,
devendo todas as folhas ser vistadas (assinadas) e numeradas, na ordem crescente, pelo universitario.

Paragrafo Segundo: Os universitirios da Extensdo de Sdo Lourengo do Oeste - SC, deverdo entregar o
envelope de que trata o caput deste artigo, diretamente na Secretaria desta.

Paragrafo Terceiro: Os universitarios da Extensdo de Xaxim - SC, deverdo entregar o envelope de que trata
o caput deste artigo, diretamente no ATENTO! do Campus Chapecd.

Paragrafo Quarto: Nao ocorrendo a entrega da documentagio no prazo estabelecido, o universitario serd
excluido automaticamente do processo.

4.2 Os documentos a serem apresentados sao os seguintes:

I - Formulério eletronico de inscri¢do impresso e assinado;

II - copia do comprovante de renda mensal dos meses de setembro, outubro e novembro/2005, se houver
renda, de TODOS os integrantes do grupo familiar (vide anexo I);

I1I - declaragdo da composicao do patrimoénio de todos os integrantes do grupo familiar, tais como: bens
moéveis e imodveis, especificando dados como: valor de mercado individualizado, ano, modelo, metragem,
tipo de constru¢do, localizacdo, entre outros, conforme modelo disponivel no site www.unochapeco.edu.br;
IV - no caso de produtor rural, apresentar declaracido de renda fornecida pelo sindicato dos
trabalhadores rurais, ou no caso de néo ser associado, do préprio produtor, conforme modelo disponivel no
site: www.unochapeco.edu.br e Declaracdo do Imposto sobre propriedade Territorial Rural — DITR
do dltimo ano base declarado;

V - cépia dos documentos de identificacdo de TODOS os integrantes do Grupo Familiar (Carteira de
Identidade ou Certidao de Nascimento e CPF), com documento hdbil comprovando a relagdo de parentesco
e/ou afetividade;

VI - para declarantes de Imposto de Renda do grupo familiar, apresentar cépia da Declaracdo de Imposto
de Renda da Pessoa Fisica, do ultimo ano base declarado, contendo todas as folhas. Para os ndo declarantes
de Imposto de Renda do grupo familiar, apresentar cpia do comprovante de entrega da Declaracao Anual
de Isento, emitida por orgaos oficiais ou obtida na pagina
http://www.receita.fazenda.gov.br./Aplicacoes/ATCTA/Isentos/2005/default.asp;

VII - no caso de desempregado e/ou trabalho autdnomo ou informal apresentar copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, com a identificagfo, a baixa do dltimo emprego e com a proxima pagina de
contrato em branco, de TODOS os membros do grupo familiar que estejam nesta situacdo. No caso do
univesitario e/ou qualquer membro do grupo familiar maior de idade, nunca terem sido empregado, com
carteira assinada ou nfo possui-la, deverd comprovar tal informagdo através de declaracdo individualizada
de cada membro do grupo familiar (Ex.: estudante, dona de casa, entre outros);

VIII - se socio ou proprietdrio de empresa, apresentar comprovante do rendimento mensal (pré-labore e
distribuicio de lucros) proveniente da empresa, bem como, declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica (com todas as folhas), declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (com todas as folhas),
Contrato Social com todas as alteracdes e Balanc¢o Financeiro atualizado;

IX - cépia de comprovante de despesas do universitirio com transporte para se deslocar até a
Unochapeco;

X - copia de contrato e recibo de pagamento, em caso de despesas com aluguel ou financiamento
habitacional;

XI - copia de comprovante de residéncia do Grupo Familiar (fatura de dgua, luz ou telefone);

XII - comprovantes de gastos familiares com educacio de curso superior de graduacio, no caso de ter
membro/s do grupo familiar cursando ensino superior de graduagdo;

XIII - comprovante de gastos familiares com doenca crénica;

XIV - cépia de laudo ou atestado médico, em caso de existéncia de doenga cronica no Grupo Familiar,
bem como pessoa com deficiéncia fisica ou invalidez permanente;

XV - cépia de comprovante de separacdo ou divorcio, ou certiddo de 6bito, ou outro documento hébil, no
caso de exclusao de um membro do grupo familiar;




XVI - copia de comprovante escolar ou declaragdo propria (modelo disponivel no site:
www.unochapeco.edu.br) de ter cursado o ensino médio completo em escola publica, especificando o nome
da escola, se for o caso;

XVII - comprovante da instituicdo particular demonstrando ter cursado o ensino médio completo na
condi¢do de bolsista integral, com indicacio da fonte do recurso, se for a caso;

XVIII - cépia de comprovante de nota obtida no ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio com indicag¢do
do niimero de inscricao.

Paragrafo Primeiro: As informagdes declaradas no formuldrio eletrdnico de inscri¢do serdo confrontadas
com os documentos apresentados no item 4.2 acima, com a real situacdo sécio-econdmica do grupo familiar
e com o desempenho académico do universitario, podendo implicar o indeferimento automdtico do pedido,
por incoeréncia e/ou divergéncia entre as informacoes.

Paragrafo Segundo: Compreendem o rendimento mensal de todos os integrantes do grupo familiar, a soma
de todos os rendimentos adquiridos por todos 0os membros do grupo familiar, composta por valor de salérios,
beneficios sociais, aposentadorias, pensdes, comissdes, pré-labore e distribuicio de lucros, seguro
desemprego, estagio, bolsa de pesquisa, ajudas de custo, outros rendimentos de trabalho ndo assalariado,
rendimentos do mercado informal ou autdnomo, rendimentos auferidos do patrimdnio, e quaisquer outros,
de todos os membros do grupo familiar.

Paragrafo Terceiro: Sio considerados bens patrimoniais: casas, apartamentos, terrenos, salas comerciais,
carros, motocicletas, depdsitos em poupanga, maquinas, benfeitorias agricolas, aplicacdes financeiras, acoes,
participacdo em sociedades, quotas de empresas, dentre outros, mesmo que ndo estejam registrados em nome
dos integrantes do grupo familiar, ou seja, os bens que estdo em posse ou uso devem ser considerados como
patrimdnio.

Paragrafo Quarto: Para efeitos do presente edital, entende-se por grupo familiar "o grupo de pessoas
mantidas pelo mesmo conjunto de renda (contribuam e/ou usufruam dela)", tendo a seguinte relagdo de
parentesco e/ou afetividade: a) pai; b) padrasto; ¢) mde; d) madrasta; e) conjuge; f) companheiro(a); g)
filho(a); h) enteado(a); i) irmdo(3); j) avo(6); k) outros membros legalmente reconhecidos como dependentes
para efeitos da declarac@o de imposto de renda.

Paragrafo Quinto: A responsabilidade pelo preenchimento do formuldrio eletronico de inscricdo,
informacdes prestadas, entrega de toda a documentagdo comprobatéria no prazo estipulado, bem como
coeréncia entre dados informados e documentos apresentados, ¢ unicamente do universitdrio, sendo
excluidos do processo de selecao os universitdrios que nao cumprirem com os critérios descritos neste edital,
estando sujeitos aos encaminhamentos civeis e criminais cabiveis na hipdtese de irregularidades.

Paragrafo Sexto: Nao serdo aceitos documentos originais que demandem sua posterior devolugdo ao
universitdrio, em razdo de permanecerem em poder da instituicdo para fiscalizacdo pelos Orgaos
responsdveis, a qualquer tempo.

5.DOS CRITERIOS PARA SELECAO DOS CONTEMPLADOS
A selecdo dos universitarios serd realizada obedecidos os critérios e a ordem abaixo:

I - Ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em escola particular na condicio de
bolsista integral;

II - melhor desempenho no ENEM — Exame Nacional Ensino Médio;

III - melhor desempenho no Concurso Vestibular da ACAFE e/ou SAEM.

Paragrafo Unico: Os critérios de selecio previstas neste item sdo excludentes.



6. DA VERIFICACAO

6.1 A documentagdo comprobatéria entregue pelo universitario e as informagdes prestadas no formuldrio
eletrdnico de inscri¢do, serdo analisadas, a qualquer tempo, pela Equipe Técnica da Universidade, a qual
podera solicitar esclarecimentos adicionais.

Paragrafo Primeiro: A constatagdo de irregularidades e/ou descumprimento de qualquer item deste Edital,
acarretard a exclusdo automdtica do universitirio do processo ou solicitacdo de esclarecimentos, que,
comprovados os fatos, implicard na restituicdo dos valores até entdo recebidos, e impedimento na
participacdo de futuros editais de bolsas de estudo, pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar do semestre que
houve o cancelamento, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis, inclusive criminal.

Paragrafo Segundo: Os casos de universitdrios denunciados por recebimento indevido de bolsas de estudo
serdo averiguados paralelamente ou concomitantemente a andlise da documentacdo de que trata a etapa
anteriormente descrita.

Paragrafo Terceiro: No caso de cancelamento do beneficio, no primeiro semestre de 2006, a bolsa de
estudos integral serd repassada ao universitdrio subseqiiente, na ordem de classificacdo estabelecida segundo
os critérios de selecdo do item n° 5.

7. DA DIVULGACAO DOS CONTEMPLADOS

7.1 A relagdo dos universitarios beneficiados serd publicada, at¢é o dia 06/02/2006, no site:
www.unochapeco.edu.br e nos murais do Campus de Chapecé (Programa Permanente de Bolsas - localizado
no bloco “C) e das Extensdes de Xaxim e Sao Lourenco do Oeste, contendo: nome; matricula; curso e
matriz curricular vinculada; periodo; percentual concedido e valor em reais por parcela.

7.2 A relag@o dos universitdrios beneficiados serd publicada, também, em jornal de circulagdo local, em data
a ser definida.

8. DAS ASSINATURAS DAS LISTAS DE BOLSAS DE ESTUDO

8.1 Os universitdrios contemplados com Bolsas de Estudo, no primeiro semestre de 2006, nos termos do
presente edital, deverdo assinar as listas de recebimento de Bolsas de Estudo, impreterivelmente, no periodo
de 15 a 17/02/2006, mediante apresentacdo de documento de identidade ou documento de identificagdo
estudantil com foto.

Paragrafo Primeiro: Os universitirios do Campus de Chapecé deverdo assinar a lista de recebimento de
bolsa de estudos, conforme periodos constantes no item 8.1, nos respectivos Centros de cada curso.

Paragrafo Segundo: Os universitarios da Extensdo de Sdo Lourenco do Oeste deverdo assinar a lista de
recebimento de bolsa de estudos, conforme periodos constantes no item 8.1, diretamente na Secretaria desta.

Paragrafo Terceiro: Os universitarios da Extensdo de Xaxim deverdo assinar a lista de recebimento de
bolsa de estudos, conforme periodos constantes no item 8.1, diretamente no ATENTO! do Campus Chapecé.

8.2 O universitdrio que ndo efetuar assinatura, por problemas de satide, devidamente comprovados, em até 5
(cinco) dias tteis, a contar do dia 17/02/2006, mediante apresentacdo de atestado médico e confirmagdo de
falta em sala de aula, podera assinar, imediatamente apds o deferimento da solicitacio pela equipe técnica.

9. DOS ABATIMENTOS DOS VALORES

9.1 Os abatimentos dos valores das Bolsas de Estudo somente serdo processados apds a confirmacdo da
assinatura, pelo universitario, nas listas de recebimento de Bolsa de Estudo.

Paragrafo Unico: Ocorrendo alteracdo na legislagdo vigente, no tocante a entidade beneficente de



assisténcia social, ou decisdo judicial suspendendo ou modificando a atual legislacdo, os abatimentos dos
valores poderdo ser suspensos, revistos ou cancelados.

10. DA MANUTENCAO DO BENEFICIO

10.1 Para manutencdo do beneficio recebido o universitirio ndo poderd, no decorrer do recebimento da
bolsa, efetuar trancamento parcial, trancamento total, transferéncia interna de curso, turno ou externa
e desisténcia nos moldes do Manual de Normas e Procedimentos Académicos da UNOCHAPECO.

10.2 O universitario beneficiado com bolsa de estudo integral, na mudanga de semestre, para manutengdo do
beneficio recebido, deverd apresentar aproveitamento escolar, que se entende pela ndo reprovacdo do
universitdrio em mais de duas disciplinas, sendo observado, inclusive, a troca de matriz realizada pelo
universitério.

Paragrafo Unico: Se o motivo da reprovacdo, em qualquer disciplina, for por falta ou desisténcia, o
universitario terd a bolsa de estudos cancelada, sendo observado, inclusive, a troca de matriz realizada pelo
universitario.

10.3 O universitario beneficiado com bolsa de estudo integral terd que comprovar sua situagcdo sdcio-
econdmica anualmente, apresentando a documentacio prevista no item 4.2 ou outra que se exigir, até 15
(quinze) dias apds a matricula ou em data e local a ser divulgado.

10.4 Havendo alteracdes nas informagdes prestadas, a Equipe Técnica poderd solicitar esclarecimentos
adicionais, cuja andlise implicard na manutengao, suspensao ou cancelamento do beneficio concedido.

10.5 Os universitarios que forem beneficiados com outro tipo de auxilio financeiro (Bolsa de Estudos)
posterior ao processo que trata este edital, perderdo o beneficio ji concedido de forma total, contado a partir
da data da aquisicao da outra modalidade de Bolsa de Estudo.

10.6 Aplica-se ao presente capitulo os dispositivos deste edital, compativeis com o mesmo, especialmente a
responsabilidade pelas informagdes, estando o universitdrio sujeito aos encaminhamentos civeis e criminais
cabiveis na hipdtese de irregularidades.

11. DAS DENUNCIAS

11.1 Qualquer pessoa poderd formalizar dendncia, a qualquer tempo, através de endereco eletrdnico na
pagina www.unochapeco.edu.br, pelos telefones (49) 3321-8252 e 3321-8012, ou diretamente no
programa ATENTO! Atendimento ao Estudante, localizado no Bloco “E” da UNOCHAPECO ou efetua-la
de outra forma.

11.2 Somente serdo averiguadas dendncias fundamentadas que fornecerem dados relevantes para a re-anélise
da situagc@o declarada pelo universitirio, sendo que, poderd ser solicitado, a critério da Equipe Técnica,
esclarecimentos do beneficiado com a bolsa de estudo, mediante entrevista, documentagdo complementar
e/ou visita domiciliar e outros.

11.3 Se a dentncia for verificada procedente, comprovando irregularidades, fraude, falsificagdo, omissao,
contradi¢do de informacdes e adulteracdo de documentos, ou infracdo de qualquer item do presente edital, o
universitario serd notificado, tendo possibilidade de defesa, no prazo de 03 (trés) dias uteis.

Paragrafo unico: Em caso de ndo acolhimento da justificativa pela Equipe Técnica, o universitario
beneficiado terd a Bolsa de Estudo cancelada, sendo obrigado a restituir os valores até entdo recebidos, e



ficard impedido de participar de futuros editais de bolsas de estudo, pelo periodo de 02 (dois) anos, a contar
do semestre que houve o cancelamento, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis,
inclusive civeis e criminais.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Ocorrendo alteracdo na legislacdo vigente que regulamenta a concessao das Bolsas de Estudo previstas
no presente edital, alteracdo na legislacdo relativa as entidades beneficentes de assisténcia social ou decisdao
judicial suspendendo ou modificando a atual legislacdo, a instituicdo reserva-se o direito de alterar a
sistemadtica de repasse ou aplica¢do dos recursos, suspender, rever ou cancelar as bolsas de estudo futuras,
independente do prazo de duragdo estabelecido no presente edital.

12.2 A Equipe Técnica mencionada no presente Edital serd representada pelo ATENTO! Atendimento ao
Estudante com o apoio dos setores internos necessdrios, garantida a participacdo da representacdo estudantil,
conforme Portaria n° 045/REITORIA/2005.

12.3 Fica vedado o recebimento de qualquer outro tipo de beneficio ou bolsa de estudo para pagamento de
mensalidade, independente da modalidade de concessdo de bolsa de estudo, em valor superior a 100% (cem
por cento) do valor da mensalidade do respectivo curso de graduagdo ou seqiiencial.

12.4 No caso de ndo preenchimento do niimero total de bolsas de que trata o presente edital com os
universitarios ingressantes até o dia 13/01/2006, a critério da Instituicdo, podera ser reaberto o prazo para
novas inscrigdes, beneficiando os universitarios das demais formas de ingresso na institui¢do, mediante
termo aditivo ao presente edital.

12.5 As didvidas e/ou omissdes acerca do presente edital, serdo dirimidas pelas instdncias competentes,
observada a legislacdo vigente, aditando-se ou ndo o presente edital.

Chapecé — SC, 30 de novembro de 2005.

Prof. Gerson Roberto Rower Prof. Odilon Luiz Poli
Vice-Reitor de Administracao Reitor em exercicio



ANEXO1
Sao considerados comprovantes de renda:

1. Se assalariado: Cépia das folhas de pagamento de setembro, outubro e novembro/2005 (desconsiderar
para fins de preenchimento do formulério eletrébnico os valores recebidos de adicional de férias e décimo
terceiro salario).

2. Se desempregado: Copia do tultimo comprovante de seguro-desemprego (se o estiver recebendo),
juntamente com a c6pia da Carteira de Trabalho, com a identificacio, a baixa do Gltimo emprego e com
a proxima pagina numerada de contrato em branco.

3. Se professores ACTs: Apresentar contrato de trabalho ou declaracio da entidade empregadora,
especificando o inicio do contrato, nimero de horas de trabalho e fotocépia das folhas de pagamento de
setembro, outubro e novembro (exceto referente a férias e 13.° saldrio).

4. Se trabalhador auténomo, profissional liberal ou prestador de servicos: Declaracio de Rendimentos
dos meses de setembro, outubro e novembro/2005, com média dos dltimos trés meses, assinada e datada pelo
proprio declarante e cépia da Carteira de Trabalho, com a identificacdo, a baixa do tultimo emprego e com a
préxima pégina de contrato em branco.

5. Se sécio-proprietario de empresa: Além de declaracdo do rendimento mensal (pré-labore e distribuigdo
de lucros) proveniente da empresa, apresentar Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (completa),
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (completa), Contrato Social e alteracdes e Balango
Financeiro atualizado;

6. Se recebe algum beneficio do INSS: Cépia do udltimo comprovante de recebimento do beneficio,
juntamente com cdpia da carteira de trabalho, com a identificagdo, a baixa do dltimo emprego, bem como a
préxima pégina do contrato em branco.

7. Se produtor rural: Declaragdo do sindicato dos trabalhadores rurais, constando a atividade e a
remuneracdo média mensal bruta (deduzida custos com produgdo), este ndo sendo associado ao sindicato,
fazer a declarag@o de préprio punho.

8. Se estagiario: Copia do contrato de estagio ou termo de compromisso e comprovante de remuneragao.
9. Se outros (por exemplo, comissoes por vendas, ''bicos', auxilios de parentes/amigos):
Declarag@o assinada por quem paga as comissdes ou pelo prestador de auxilio financeiro. No caso de bicos

e/ou outras rendas provenientes de servicos diversos, declaracido de préprio punho do rendimento mensal.

10. Se houver renda proveniente de aluguel de iméveis: Cdpia do contrato de locacdo ou declaragio
original do locatério, constando em ambos o valor mensal.

11. Se estiver recebendo pensao alimenticia: Apresentar declaragdo constando o valor recebido. No caso
de recebimento via banco, cépia do extrato acompanhado da declaragio.



