DESLIZE PARA SABER MAIS

Duracao
15 meses

Carga horaria total
360h

A pés-graduacao em MBA Executivo em Cooperativismo: Agronegdécio
€ 0 seu caminho para se destacar no cenario agroindustrial. Este curso
oferece uma combinacdo unica de conhecimentos em cooperativismo e
habilidades essenciais para liderar no setor do agronegocio. Com foco em
gestao estratégica, inovacgao e sustentabilidade, vocé estara preparado
para enfrentar os desafios e explorar as oportunidades em constante
evolugcao nesse mercado crucial. Transforme sua paixao pelo campo em
uma carreira de impacto e sucesso. Junte-se a nos e trilhe o caminho para
se tornar um lider no agronegocio.

FORMATO: @ » BH\Y/= AULAS: via plataforma Zoom

PUBLICO-ALVO: profissionais graduados em Agronomia,
Cooperativismo, Economia, Administracao e areas afins, atuantes
em cooperativas.

Aprenda a liderar e inovar nesse setor em constante
crescimento.

Sua carreira no campo esta prestes a decolar!

DISCIPLINAS

Planejamento e gestao de carreira: a responsabilidade do individuo no processo de
construcao de sua carreira, compreendendo a definicdo da visdo, missao e valores, bem como
0 estabelecimento de estratégias e metas para o desenvolvimento individual. Diagnostico
individual e identificacdo de competéncias necessarias para cargos de gestao. Auto avaliacdo e
ferramentas de plano de carreira.

Comunicacgao interpessoal e corporativa: comunicacao humana: elementos, tipos e objetivos.
Etapas do processo l6gico de comunicagao. Barreiras a comunicagdao humana. Novas
abordagens e tendéncias em comunicacdo. Comunicagao e tecnologia. Comunicagao
interpessoal: técnicas de apresentagcdo. A comunicagao corporativa € 0s seus objetivos.

Gestao de equipes de alto desempenho e liderancga: gestao estratégica de pessoas: a
relagao entre a estratégia organizacional e a gestao de recursos humanos. O novo papel do
profissional de recursos humanos. Os processos de gestao de pessoas como diferenciais de
atrac&o, motivacao e retencdo dos talentos humanos nas organizagdes. As politicas de
recursos humanos: recrutamento e selecao, treinamento e desenvolvimento, beneficios
sociais, avaliacéo e remuneracao.

Gestao de negodcios e teoria dos jogos: a natureza e o objetivo da Teoria dos Jogos, andlise de
jogos simultaneos, equilibrios com estratégias dominantes, equilibrio de Nash, estratégias
mistas, jogos repetidos, analise de jogos sequenciais, subjogos, equilibrios perfeitos de
subjogos.

Cenario econdmico e indicadores de mercado: retrospecto e andlise da dinamica da
economia mundial contemporéanea, evolucdo dos ciclos econémicos, técnicas de analise
conjuntural, perspectivas econdémicas globais de curto e médio prazos, contexto geopoalitico.
Ferramentas de analise do cenario macroeconémico. Cenario econémico nacional. Cenario
econdmico local: economia regional desafios e perspectivas.

Principios e técnicas de negociacao: principios da negociacao; Estratégias e taticas de
barganha; Métodos e taticas de negociacao; Estilos de negociacao. Criatividade e resolugcao de
problemas em negociacdes. Negociacdes corporativas. Etica nos negdcios. Casos praticos de
negociacao.

Planejamento financeiro e economia comportamental: planejamento financeiro: capital
humano e capital financeiro. Previdéncia. Gestao de riscos. Economia comportamental.

Gestao e governanga em cooperativas: evolucao do Pensamento Cooperativo. tendéncias do
cooperativismo contemporaneo, empreendedorismo e cooperativismo, governanca
cooperativa, (6rgdos sociais, teoria da agéncia, organograma), funcionamento e gestéo
societaria da cooperativa (admissao, demissao, eliminacado, controle de capital, registro de
reunides e assembleias). Quadro evolutivo do cooperativismo nacional e internacional,
aspectos legais do cooperativismo, economia colaborativa e o cooperativismo.

Gestao financeira e orcamentaria: funcdes financeiras, gestao e criagdo valor, gestao
dindmica do capital de giro, geragao e controle do fluxo de caixa operacional, financiamento

das atividades e crescimento sustentavel, fluxo de caixa livre. Administracao e planejamento
financeiro das sociedades cooperativas. Visdo geral do mercado financeiro; politicas de
captacdes e empréstimos de recursos financeiros no &mbito das instituicdes. Gestao
orcamentaria e a integragdo do planejamento com o orgcamento. Interpretagéo dos balangos e
demonstracdes de resultados. Analise e discussao das politicas de distribuicdo de resultado em
cooperativas.

Estratégia e inteligéncia de mercado e negoécios: pesquisa como base para decisdes de
investimentos. Coleta, tratamento e analise de informacdes sobre mercado/negdcios. Cenarios
como base para aplicagao de recursos. Construcdo de cenarios. Posicionamento competitivo.
Investimentos e riscos. Conceitos de economia: Demanda, Oferta, Teoria da firma. Estruturas
de mercado. Economia colaborativa e compartilhada, e as oportunidades para as cooperativas.

ESG aplicado ao agronegdcio | - Ambiental: plano ABC/ABC+; Economia circular, recursos
naturais limpos e renovaveis; Reducao da poluicdo do ar, do solo e da dgua; Combate ao
desmatamento e abertura de novas areas agricolas; Aumento da biodiversidade com a
recuperacao de areas degradadas; Uso de energias de fontes renovaveis; Gestao de residuos
solidos; Zoneamento do risco climatico da area agricola; Implantagao de tecnologias de
integracao da lavoura-pecuéria e floresta.

ESG aplicado ao agronegdcio Il - Social: relacdes sociais com os trabalhadores do campo,
comunidades e consumidores; Diversidade; Respeito as leis trabalhistas e direitos humanos.

ESG aplicado ao agronegdcio lll - Governancga: administracao de empresas rurais, Regras e
condutas de gestao, Boas praticas de governanca, Sucessao familiar, Integracéo da cadeia de
valor com fornecedores, industria e clientes.

Cadeias produtivas do agronegocio: pecudria leiteira, mercado de carnes e produgao de
graos: Comportamento de mercado, importacao e exportagao, conglomerados econdémicos,
aspectos ambientais, legislacéo sanitaria, economia rural.

Marketing aplicado ao agronegécio: conceitos basicos de marketing. Ambiente de marketing
no agronegocio. Marketing estratégico aplicado a firmas agroindustriais. Segmentacao de
mercado. Modelos de comportamento do consumidor. Pesquisa mercadoldgica no
agronegocio.

Crédito rural: da contratacao a fiscalizagao: crédito rural: importancia do crédito rural,
normas do crédito rural no Brasil, elaboracdo de projetos de financiamento.

MATRICULE-SE
ABRA PORTAS
RA O FUTURO!
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